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2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

2.3.1. Пояснительная записка 

Настоящая Программа воспитания разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 

2012 г № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-p) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 

— 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-

p), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее ФГОС) начального общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 286), основного общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ 

Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413), Приказа №993  от 16 ноября 2022 г. «Об 

утверждении ФОП». 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

патриотическое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

2.3.2. Раздел целевой 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в MAOУ «Тохтуевская СОШ» определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры народов России. 

Воспитательная деятельность в MAOУ «Тохтуевская СОШ» планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-p). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности,   обладающей 



 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

— развитие личности, 

— создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

— формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

защтникам Огечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в MAOУ «Тохтуевская СОШ»: 

1) усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

2) формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (иx освоение, принятие); 

3) приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний; 

4) достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают: 

— осознание ими российской гражданской идентичности, 

— сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, 

— готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, 

— наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

— сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в MAOУ «Тохтуевская COШ» планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно- 

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную 

и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 

профилактики антисоциального поведения школьников. 

Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 



 

ФГОС: 

— гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

— патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

— духовно-нравственное воспитание— воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

— эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

— физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

— трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно-достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

— экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

— ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся: 

— разработаны в соответствии с требованиями ФГОС; 

— определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на 

основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства; 

— сформулированы на уровнях начального общего, основного общего образования по 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 



 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное 

воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности 

с учётом национальной, религиозной принадлежности 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать

 помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим 

людям,     уважающий старших . 

Умеющий оценивать поступки с позиции иx соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной де 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучию 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. 

Ориентированный   на   физическое развитие   с   учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 



 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей oт природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность 

в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки   наблюдений, систематизации и осмысления   опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений

 экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности, в том 

числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающим в одной 

стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности. 



 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное 

воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиции традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм 

с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального 

и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как coюзy мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание иx влияния на поведение 

людей. Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Понимающий ценность   жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 



 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки иx возможных 

последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 

развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и 

социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о миpe 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности 



 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) 

в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за 

его развитие в настоящее и будущее на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности 

Обладающий опытом гражданской социально-значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в 

родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий 

иx права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное 

воспитание 



 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учётом мировоззренческого, национального, религиозного 

самоопределения. Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям религиозных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, народов в 

России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной 

и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это  

влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 



 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья  

других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ 

жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание иx вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к 

меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

предков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально-значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности pазнoгo вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию ycпeшной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 



 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, ответственность за 

действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности 

 

2.3.3. Раздел содержательный. 

Уклад MAOУ «Тохтуевская СОШ» 

 МАОУ «Тохтуевская СОШ» была основана в 1937 году. В настоящее время объединяет 

несколько структурных подразделений: Тохтуевская школа, Тохтуевский детский сад, 

Жулановская начальная школа, Затонская школа, Тюлькинская школа, Тюлькинский детский сад. 

Таким образом, школа объединяет и несколько населённых пунктов (с.Тохтуева, п.Затон, 

п.Тюлькино, с.Жуланово), которые находятся на значительном расстоянии друг от друга.  

 Процесс воспитания базируется на принципе единства для всех структурных 

подразделений МАОУ «Тохтуевская СОШ» с учётом особенностей и удалённости этих 

подразделений друг от друга и от центральной школы.  

МАОУ «Тохтуевская СОШ», включая все структурные подразделения, это сельская школа, 

каждая из которых является не только образовательным, но и культурным центром поселка. В 

таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, 

почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Педагоги школы знают личностные 

особенности, бытовые условия жизни обучающихся, отношения в семьях, что способствуют 

установлению доброжелательных и доверительных отношений между педагогами, школьниками и 

их родителями. В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. В сельской школе 

каждый обучающийся на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует 

активность обучающихся и учителей. 

С учётом данных факторов построен учебный и воспитательный процесс, осуществляется 

внеурочная деятельность, работают кружки и секции дополнительного образования. 

Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности учителей, 

учащихся, родителей, педагогов дополнительного образования, педагогов учреждений культуры и 

спорта, из воспитания на уроке, вне урока, через систему преемственности между детским садом и 

школой. 



 

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 

образовательных отношений. Наряду с администрацией, в решении принципиальных вопросов 

воспитания, развития школы участвует Совет родителей. 

 Эффективность воспитательной системы зависит от классных руководителей. В работе 

классных руководителей большое внимание уделяется правилам поведения и конструктивного 

общения, внешнему виду обучающихся, профилактике безнадзорности и правонарушений, 

правилам дорожного движения и безопасности. Спортивно-оздоровительная и патриотическая 

работа, эстетическое развитие детей, посещение выставок, театров, музеев, библиотек – всё это 

труд учителей, их инициатива, их стремление реализовать намеченные задачи. 

 В школе уделяется большое внимание сохранению и укреплению здоровья каждого 

ученика. Для этого используются оздоровительные прогулки и экскурсии, игры на свежем 

воздухе. Работает спортивный зал, стадион с футбольным полем и беговыми дорожками, 

баскетбольная и волейбольная площадки и с искусственным покрытием и ограждением, площадка 

с уличными спортивными тренажёрами в с.Тохтуева, универсальные игровые площадки в п.Затон 

и с.Жуланово, каток в п.Тюлькино. Функционируют спортивные секции, составлен календарь 

традиционных спортивно-оздоровительных мероприятий. 

 Безусловно, личность ребёнка раскрывается в общении с самыми близкими людьми. Семья 

всегда играла ведущую роль в формировании важнейших качеств личности, которые в 

дальнейшем обеспечивают ребёнку успешное включение в общественную жизнь, учебный 

процесс, установлению отношений с педагогами и сверстниками в школе. Поэтому работа с 

семьёй является одним из важнейших компонентов учебно-воспитательного процесса 

Тохтуевской школы. Большое внимание уделяется организации планомерной совместной 

деятельности с родительской общественностью, взаимосвязи со школьным педагогом-

психологом, социальными педагогами. 

 Таким образом, в школе сложилась комфортная эмоциональная атмосфера 

взаимопонимания между учителями, обучающимися и родителями. 

Основными традициями воспитания в MAOУ «Тохтуевская COШ» являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются традиционные 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 

и eго роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное меж классное и меж возрастное взаимодействие школьников, а 

тaкжe иx социальная активность, в том числе в школьных общественных объединениях; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно-развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции; 

- важной особенностью воспитания является гражданско-патриотическая направленность всего 

воспитательного пространства школы. 

К традициям школы можно отнести и события, ежегодно присутствующие в школьной 

жизни. Это праздники: торжественные линейки к Дню Знаний, Дню Победы; концерты — ко 



 

Дню учителя, Февромарт; праздники последнего звонка, торжественная церемония выдачи 

аттестатов; «Звёздный дождь».  

В школе реализуется проект «Добрые субботы», направленный на взаимодействие с 

родителями с целью вовлечения их в активный досуг с ребёнком.  

Коллектив школы на протяжении многих лет поддерживает тесные связи с различными 

организациями, известными людьми гоpoдa, выпускниками школы. Ведется совместная работа 

с МБУК «СКО «Альянс», МБУК «Тюлькинский СДК», филиалами Центральной 

библиотечной системы г.Соликамска в с.Тохтуева, п.Затон, п.Тюлькино, с.Жуланово, МАОУ 

ДО «ДООЦ «Лесная сказка», МАУК СКО «Соликамский горизонт», Соликамским 

краеведческим музеем,  и др.  

В рамках реализации профориентационной работы организовано взаимодействие с 

социальными партнёрами, готовыми сотрудничать со школой по направлению 

«Профессиональные пробы» для обучающихся   8-х   классов.   Это, ООО «Завод 

металлических изделий», организации СПО города Соликамска, ПАО «Уралкалий», ОАО 

«Соликамскбумпром», Соликамский Медиа Центр. 

Школа является активным участником и организатором акций и мероприятий.  

Педагоги и обучающиеся проявляют социальную и творческую активность, подтвержденную 

участием в различных акциях социального характера, реализации социальных проектов.  

MAOУ «Тохтуевская COШ» является муниципальным автономным общеобразовательным 

учреждением, ориентированным на всестороннее формирование личности обучающегося с 

учетом его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и 

способностей, развитие и совершенствование образовательных отношений, осуществление 

дополнительных мер социальной поддержки детей; формирование oбщей культуры 

личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания 

образовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для 

осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных 

программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формированию здорового образа 

жизни. Управление MAOУ «Тохтуевская СОШ» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, 

установленных Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы и локальных актов. Цель 

управления школой заключается в формировании демократического учреждения, 

воспитывающего всесторонне развитую, социально адаптированную личность. 

Государственно-общественный характер управления школы реализуется через 

соответствующие органы управления и самоуправления: общее собрание трудового 

коллектива, педагогический совет, методический совет, управляющий совет, Совет 

родителей. В школе созданы органы ученического самоуправления, детские общественные 

организации, которые действуют на основание утвержденных Положений. Управляющий 

совет являлся коллегиальным органом управления, представляет интересы всех участников 

образовательных отношений, реализует принцип государственно-общественного характера 

управления образованием и имеет управленческие полномочия по решению ряда вопросов 

функционирования и развития Школы. Педагогический совет создан в целях развития и 

совершенствования образовательной деятельности, повышения профессионального 

мастерства и творческого роста педагогов, рассматривает педагогические и методические 

вопросы, вопросы организации учебно-воспитательной деятельности, изучения и 

распространения передового педагогического опыта. Общее собрание работников 

принимает локальные нормативные акты, рассматривает вопросы, отнесенные к его 



 

компетенции. Методический совет - консультативный орган по вопросам эффективного 

функционирования системы методического обеспечения учебно-воспитательного 

процесса.  

В соответствии со штатным расписанием сформирован управленческий аппарат. 

Распределены функциональные обязанности между членами администрации, которые 

обеспечивают режим функционирования и гибкого развития. Представленная структура 

управления обеспечивает эффективную работу образовательного учреждения, 

целенаправленное создание условий для получения обучающимися современного 

качественного образования на основе сохранения его фундаментальности в соответствии 

индикаторам качества по программам начального и основного общего образования. 

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

 

Виды, формы и содержание воспитательной 

деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы, каждое из которых представлено в 

соответствующем модуле: 

Инвариантная часть: 

1) урочная деятельность; 

2) внеурочная деятельность; 

3) классное руководство; 

4) основные школьные дела; 

5) внешкольные мероприятия; 

6) организация предметно-пространственной среды; 

7) взаимодействие с родителями (законными представителями); 

8) самоуправление; 

9) профилактика и безопасность; 

10) социальное партнерство; 

11) профориентация. 

 

Вариативная часть: 

1) детские общественные объединения; 



 

2) школьный спортивный клуб. 

 

Урочная деятельность. 

 

Воспитательный потенциал урока в MAOУ «Тохтуевская СОШ» реализуется через перевод 

предметных знаний на Уровень личностного смысла. Вовлечение обучающихся в социально-

значимую деятельность является основными вектором в воспитательном аспекте при 

построении урoкa: педагогам рекомендовано масштабировать данные понятия на уровнях 

«школа — город - страна». 

В таблице приведены приоритеты воспитательной работы на урoкe и средства их реализации.  

 

 Воспитательные приоритеты Средства реализации 

1 Максимальное использование 

воспитательных

 возможносте

й содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно- 

нравственных и социокультурных 

ценностей, 

 российского 

исторического сознания на основе 

исторического просвещения; 

подбор соответствующего

 тематического содержания: 

— текстов для чтения, 

— задач для решения, 

— проблемных ситуаций для обсуждений; 

 

выбор методов, методик, технологий, 

оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным 

идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами

 результатов 

воспитания, реализацию

 приоритета воспитания в 

учебной деятельности 

   

включение учителями в рабочие программы 

по всем учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, 

их yчёт в   формулировках   воспитательных 

задач, уроков, занятий, освоения учебной 

тематики, их реализацию в обучении, 

включение учителями в рабочие программы 

учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы 

2 Установление доверительных 

отношений   между   учителем и  его 

учениками, способствующих 

Позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя 

привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, 

активизации      их     познавательной 

деятельности 

внедрение в учебный процесс учебно- 

развлекательных форм (дискуссия, игра, урок- 

путешествие и подобные); 

 

примеры на уроках из жизни современников; 

 

живой интерес к проблемам ребёнка, 

реализованный через личные беседы 



 

 

 

Побуждение обучающихся 

соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения, правила общение 

со старшими (учителями) и 

сверстниками (школьниками), 

принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации и сохранения 

школьного имущества 

наличие школьной формы;  

 

соблюдение внутреннего распорядка школы; 

 

личный пример педагога; 

 

визуально-эстетическая среда кабинетов 

4 Привлечение внимания школьников к 

ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, 

 

организация работы с получаемой на 

уроке социально значимой 

информацией, 

 

использование воспитательных 

возможностей содержания учебного 

предмета 

обсуждение предметной информации на 

уроке, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения; 

 

демонстрация детям примеров ответственного 

гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности; 

 

подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе; 

 

актуализация предметных знаний через 

параллели из школьной жизни, городских 

реалий, истории Пермского края и cтpaны, 

мира; 

 

«Уроки мужества» в память о воинах, 

исполнявших служебный долг за пределами 

Родины (в том чиcлe на примере выпускников 

школы). 

5 Обучение школьников командной 

работе по взаимодействию с другими 

детьми; 

 

Налаживание позитивных 

межличностных отношений в классе 

 

установлению доброжелательной 

атмосферы во время урока 

применение на   уроке интерактивных

 форм работы учащихся, 

интеллектуальных игр (использование 

форматов викторин, групповых соревнований, 

брейн-рингов и современных интерактивных 

форм); 

 

применение проектной деятельности; 

 

проведение дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; 

 

организация групповой работы или работы в 

парах 

6 Стимулирование и поддержка 

познавательной мотивации 

школьников 

включение в урок игровых процедур; 

 

использование ИКТ и дистанционных 

образовательных технологий обучения, 

соответствующих критериям качества и 

требованиям современности 



 

7 Создание ситуаций, в которых можно 

получить социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи 

организация шефства (помощи) 

мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками; 

 

групповая   и командная работа в классе по 

принципу «успевающий-неуспевающий»

 в 

одной команде 

8 Побуждение к самостоятельному 

изучению предметов, 

 

развития потенциала для успешной 

реализации себя как профессионала в 

будущем (с поддержкой 

профориентационного модуля). 

 

Раскрытие творческих п 

познавательных способностей в 

зависимости от потребностей 

конкретного ученика 

 

инициирование и поддержка 

исследовательской деятельности 

обучающихся в форме 

индивидуальных и групповых 

проектов 

организация предметных образовательных 

событий (например, предметные недели); 

 

индивидуальные консультации; 

 

дифференциация заданий с учётом 

потребностей каждого ученика (например, 

подготовка к предметной олимпиаде и 

профилактика неуспеваемости в рамках 

одного урока) 

 

Внеурочная деятельность 

 

Модель организации внеурочной деятельности в МАОУ «Тохтуевская СОШ» — 

оптимизационная, в ее реализации принимают участие все педагогические работники 

организации (учителя, педагог-психолог, социальный педагог и др.). Координирующую роль 

выполняет классный руководитель. Преимущества оптимизационной модели состоят в создании 

единого образовательного и методического пространства в ОО, содержательном и 

организационном единстве всех его структурных подразделений.  

Эффективное конструирование оптимизационной модели внеурочной деятельности 

опирается на следующие принципы:  

1. Принцип учета потребностей обучающихся и их родителей. Для этого необходимо выявление 

запросов родителей и обучающихся, соотнесение запроса с кадровым и материально-техническим 

ресурсом учреждения, особенностями основной образовательной программы учреждения.  

2. Принцип гуманистической направленности. При организации внеурочной деятельности в 

максимальной степени учитываются интересы и потребности детей, поддерживаются процессы 

становления и проявления индивидуальности и субъектности школьников, создаются условия для 

формирования умений и навыков самопознания обучающихся, самоопределения, само 

строительства, самореализации, самоутверждения.  

3. Принцип разнообразия направлений внеурочной деятельности, предполагающий реализацию 

максимального количества направлений и видов внеурочной деятельности, предоставляющих для 

детей реальные возможности свободного выбора, осуществления проб своих сил и способностей в 

различных видах деятельности, поиска собственной ниши для удовлетворения потребностей, 

желаний, интересов,  

4. Принцип оптимального использования учебного и каникулярного периодов учебного года при 



 

организации внеурочной деятельности. Часть программы внеурочной деятельности может быть 

реализована во время каникул. Информация о времени проведения тех или иных занятий должна 

содержаться в рабочей программе кружка, студии.  

5. Принцип учета возможностей учебно-методического комплекта, используемого в 

образовательном процессе.  

6. Принцип успешности и социальной значимости. Усилия организаторов внеурочной 

деятельности направляются на формирование у детей потребности в достижении успеха. Важно, 

чтобы достигаемые ребенком результаты были не только личностно значимыми, но и ценными 

для социального окружения образовательного учреждения.  

Специфика внеурочной деятельности заключается в том, что в условиях 

общеобразовательной организации ребёнок получает возможность подключиться к занятиям по 

интересам, познать новый способ существования – без оценочный, при этом обеспечивающий 

достижение успеха благодаря его способностям независимо от успеваемости по обязательным 

учебным дисциплинам.  

Внеурочная деятельность опирается на содержание основного образования, интегрирует с 

ним, что позволяет сблизить процессы воспитания, обучения и развития, решая тем самым одну 

из наиболее сложных проблем современной педагогики. В процессе совместной творческой 

деятельности учителя и обучающегося происходит становление личности ребенка.  

Внеурочная деятельность организуется по следующим направлениям:  

- Спортивно-оздоровительное направление создает условия для полноценного физического и 

психического здоровья ребенка, помогает ему освоить гигиеническую культуру, приобщить к 

здоровому образу жизни, формировать привычку к закаливанию и физической культуре;  

- Духовно-нравственное направление направлено на освоение детьми духовных ценностей 

мировой и отечественной культуры, подготовка их к самостоятельному выбору нравственного 

образа жизни, формирование гуманистического мировоззрения, стремления к 

самосовершенствованию и воплощению духовных ценностей в жизненной практике;  

- Социальное направление помогает детям освоить разнообразные способы деятельности:  

- трудовые, игровые, художественные, двигательные умения, развить активность и пробудить 

стремление к самостоятельности и творчеству.  

- Общеинтеллектуальное направление предназначено помочь детям освоить разнообразные 

доступные им способы познания окружающего мира, развить познавательную активность, 

любознательность;  

- Общекультурная деятельность ориентирует детей на доброжелательное, бережное, заботливое 

отношение к миру, формирование активной жизненной позиции, лидерских качеств, 

организаторских умений и навыков.  

    Направления внеурочной деятельности способствуют сплочённости классных коллективов, 

выявлению одарённых детей,  социализации  и адаптации детей в социуме. 

Внеурочная деятельность организуется так же в сотрудничестве с организациями, местным 

сообществом, социальными партнерами школы, с учреждениями культуры, общественными 

организациями.  

 

Социокультурное взаимодействие МАОУ  «Тохтуевская СОШ» 

 

№ 
Учреждения дополнительного 

образования и культуры 
Формы взаимодействия 

1.  МБУК «МСКО «Альянс» 
Кружковая работа 

Тематические праздники 



 

Творческие конкурсы, смотры, выставки 

2.  ДО «ДООЦ «Лесная сказка» Кружковая работа 

3.  
МБОУ «Детский эколого-

биологический центр» 

Кружковая работа 

Профориентационные курсы 

4.  
МАУ «СШОР «Старт», 

г.Соликамск 

Занятия обучающихся в спортивных секциях  

Спортивные соревнования  

5.  

Соликамская ЦБС,  

Тохтуевская сельская 

библиотека 

Информационное сопровождение учебного процесса 

Встречи-беседы 

Экскурсии, мастер-классы.  

Смотры-конкурсы, фестивали  

6.  Городской краеведческий музей 
Экскурсии в музей 

Выставки творческих работ  

7.  
Производственные предприятия 

и учреждения города 

Учебные и познавательные экскурсии 

Профориентационная работа 

8.  
Березниковский драматический 

театр 
Посещение спектаклей 

 

 

Классное руководство 

 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления 

личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека - патриота своей 

Родины, с компетенциями культуры здорового и безопасного образа жизни, способного 

достойно занять своё место в жизни. 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися; работу с учителями, преподающими в 

данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности 

педагогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого 

вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает (указываются конкретные 

позиции, имеющиеся в общеобразовательной организации или запланированные): 

— планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, тематической 

направленности; 

— инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, мероприятиях, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

— организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; сплочение коллектива класса через игры 

и тренинги на командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, 

походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные 

вечера; 

— выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации; 



 

— изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со 

школьным психологом; 

— доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость 

и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся 

через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 

— регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

— проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей- 

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше 

узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

— организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни 

класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

 

Основные школьные дела 

 

Традиционные общешкольные дела – это комплекс мероприятий, которые являются наиболее 

важными узлами функционирования воспитательной системы школы. Они объединяют детей, 

педагогов, родителей, так как в подготовке и проведении этих дел принимают участие все вместе. 

Традиционные общешкольные дела важны для каждого обучающегося, потому что способствуют 

более тесному неформальному общению со сверстниками, помогают раскрыть потенциал каждого 

ребёнка, наладить контакт с педагогами. Именно такие дела помогают подросткам накапливать 

положительные эмоции, становиться увереннее в своих силах. 

 Традиционными в нашей школе являются не только календарные праздники. Многие 

инициативы поддерживаются детско-родительским сообществом уже на протяжении многих лет и 

становятся традиционными. 

 Так участие в конкурсах и слётах Юных инспекторов движения в нашей школе стало 

традицией. Это движение объединяет все уровни образования. Отряд ЮИД систематически 

проводит различные акции, представляет творческие миниатюры.  

 Многолетней традицией школы являются дни здоровья, которые проводятся два раза в год 

в формате туристических слётов, квестов. Самым ярким и долгожданным событием является 



 

осенний туристический слёт. Дети после долгих летних каникул жаждут общения друг с другом, с 

учителями, и именно формат туристического слёта, участие в котором обязательно для всех 

педагогов школы, позволяет мягко адаптироваться к новому учебному году, зарядиться позитивом 

и хорошими эмоциями. 

 Мамины уроки, проводимые в рамках празднования Дня матери осенью и 

Международного женского дня весной также являются традиционными для нашей школы. Эти 

уроки позволяют родителям увидеть своих детей в окружении одноклассников, почувствовать 

атмосферу классного коллектива, способствуют более глубокому пониманию ценности 

педагогического труда. Всё это, безусловно, повышает эффективность работы воспитательной 

системы школы в целом. 

 Календарные праздники – важнейшая составляющая планирования воспитательной 

работы. В МАОУ «Тохтуевская СОШ» традиции празднования Дня знаний, Дня учителя, Дня 

матери, Нового года, Дня защитников отечества, Международного женского дня являются 

незыблемыми. Участие в праздновании этих дат является важным и обязательным для всех 

участников жизни школы. Подготовка творческих номеров, разработка сценария, изготовление 

декораций и украшение кабинетов и рекреаций школы – это то, за что так ценятся эти праздники 

всеми без исключения. Именно при подготовке к ним создаётся атмосфера сотворчества, 

содружества, сопричастности к большому общему делу. Это становится для обучающихся 

копилкой положительных эмоций. 

  Наша школа сильна также и традициями патриотического воспитания. Педагоги школы 

очень трепетно относятся к вопросам сохранения исторической памяти, особенно памяти о 

событиях Великой Отечественной войны. Особой датой в школьном календаре является День 

Победы. Все важнейшие события этого страшного периода в истории нашей страны находят 

отражение в плане воспитательной работы школы. Обязательными являются акции, классные 

часы, литературные гостиные, посвящённые темам сохранения памяти о Великой Отечественной 

войне. Дню Победы в нашей школе традиционно посвящён большой фестиваль военно-

патриотической песни. Особой гордостью для каждого обучающегося становится возможность 

участия в шествии Бессмертного полка. Именно это стимулирует их к поиску данных о 

родственниках, прошедших боевой путь. Для многих эта поисковая работа стала темой 

исследования для участия в конкурсах исследовательских работ учащихся. Таким образом, 

традиция масштабных праздничных мероприятий, посвящённых Дню Победы стала ещё и 

стимулом к исследовательской деятельности. 

 

Внешкольные мероприятия 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий в MAOУ «Тохтуевская 

СОШ» предусматривает: 

— общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации; 

— экскурсии, походы выходного дня (в музей, театр, на предприятие и др ), организуемые в 

классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

— литературные, исторические, экологические и другие экскурсии, организуемые педагогами, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности людей, внесших 

вклад в развитие территории, природных и историко- культурных ландшафтов, флоры и фауны. 

—  



 

Организация предметно-пространственной среды 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды в MAOУ 

«Тохтуевская СОШ» предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

— оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную  

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики 

региона, города; 

— организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации; 

— размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подгоговленными обучающимися) 

с изобретениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

— организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации; 

— разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского воспитания» в помещениях общеобразовательной организации и на прилегающей 

территории; 

размещение на стенах школы информации об истории школы, в том числе об известных 

выпускниках, об учащихся, oкoнчившиx школу с «золотой» медалью; размещение в местах 

общего пользования школы (рекреации, стены, хоплы, лестничные пролеты) грамот, кубков — 

свидетельств достижений обучающихся; 

— оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного

 содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравпения педагогов и 

обучающихся и т. п.;   

— подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга: выставки творческих поделок педагогов и обучающихся, персональные выставки картин 

обучающихся; 

— поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

— разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

— создание и поддержание в вестибюле пли библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие: проект «БУККРОССИНГ»; 



 

— деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по 

благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

— разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

— разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности, в том 

числе мотивационных обращений/высказываний. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся в MAOУ«Тохтуевская СОШ» предусматривает: 

— создание и деятельность в ОО, в классах представительных органов родительского сообщества 

(родительского комитета классов), участвующих в обсуждения и решении вопросов воспитания и 

обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Совете родителей; 

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам 

воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

— дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

— работу проекта «Добрые субботы», предоставляющего родителям, педагогам и обучающимся 

площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания, 

приглашением специалистов; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

социальных работников, обмениваться опытом, 

— участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

— привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

— целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей. 

 

Самоуправление 

 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в MAOУ «Тохтуевская 

СОШ» предусматривает: 

— организацию и деятельность органа ученического самоуправления (Совет старшеклассников 

«Инициатива»), избранных обучающимися; 

— представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления общеобразовательной организацией; 

— защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы; 

участие представителей органов ученического самоуправления обучающихся в анализе 



 

воспитательной деятельности в общеобразовательной организации; 

— деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных 

мероприятий, праздников, вечеров, акций и т. п., 

— деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемой школьным 

психологом Школьной службы примирения «Миротворцы» для урегулирования конфиктных 

ситуаций в школе. 

 

Профилактика и безопасность 

 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в MAOУ «Тохтуевская СОШ» 

предусматривает: 

— организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной 

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

— проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 

по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

— проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся, входящими в группу риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки, комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, уполномоченного по правам ребенка, специалистов, 

оказывающих помощь в кризисных ситуациях, и т. д.); 

— разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

— вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой 

среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность 

дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная 

безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая безопасность и т.д.); 

— организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков само рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

— профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (спорт), 

значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, благотвори  

тельной, художественной и др.); 

 

 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в ОО маргинальных rpyпп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих спецпальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 



 

социально неадаптированные дети-мигpaнты, обучающиеся с OB3 и т. д.). 

 

Социальное партнерство 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства в MAOУ 

«Тохтуевская СОШ» предусматривает: 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государст венные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия т. п.); участие представителей 

организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеуроч ных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей тематической направленности. 

 

Социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Профориентация 

 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы MAOУ «Тохтуевская 

СОШ»: 

— проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

— организация совместно с социальными партнерами для обучающихся 8-9-x классов 

профессиональных проб, где у обучающихся появляется реальная возможность погрузиться в 

конкретную профессию, попробовать свои силы, понять, насколько сам ребенок склонен к тому 

или иному профессиональному направлению; 

— профориентационные игры (деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, 

способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

— посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн- курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

— участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 

— индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

— освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках дополнительного 

образования. 

 



 

ВАРИАТИВНЫЕ 

 

Детские общественные 

объединения 

 

Существующие на базе школы детские общественные объединения — это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов дал реализации общих 

целей, указанных в уставе общественного объединения.  

В MAOУ «Тохтуевская СОШ» созданы и на протяжении многих лег действуют 

следующие детские общественные объединения: 

— отряд юных инспекторов дорожного движения «Светофор». 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

— формирование в творческих объединениях, секциях, клубах детско-взрослых общностей, 

которые моглп бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными огношенияими друг к другу; 

— поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, этo 

происходит в объединении; 

— утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических пpoцeдyp (выборы руководящих органов объединения, подчинённость 

выборных органов общему сбору объединения; смена состава выборных органов), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

— поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально-

значимых традиций; 

— поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления; 

— организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для ниx личностно-развитый опыт деятельности, направленной на помощь другом 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

— договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при 

вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий 

отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского общественного 

объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися членами данного 

объединения; 

— клубные встречи — формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управпения объединением, 

планирования дел в школе, совместного празднования знаменательных для членов 

объединения событий; 

— мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводится в форме игp, квестов, ярмарок, агитбригад и т.п ). 

 

 

  



 

Школьный спортивный клуб 

 В настоящее время в молодежной среде активно распространено курение, употребление 

спиртных напитков, угрожающие размеры приобретает немедицинское употребление 

наркотических средств, психотропных и одурманивающих веществ, низкая двигательная 

активность, а также недостаточно сформирована культура питания.  Все эти проблемы 

современных подростков актуальны и для нашей школы. В этой связи, забота о здоровье 

выдвигается в качестве приоритета. 

Существенный вклад в данном направлении может внести спортивный клуб, деятельность 

которого должна реализовываться в форме воспитания обучающихся, обеспечения необходимой 

информацией, позволяющей сохранять и укреплять здоровье, формирования гигиенических 

знаний, норм и правил здорового образа жизни, убеждений в необходимости сохранения своего 

здоровья, содействия воспитанию у школьников ответственности за собственное здоровье и 

здоровье окружающих.  

Для того чтобы быть успешным в современном мире, необходимы сила, выдержка и 

выносливость, умение работать в команде. Помочь в этом подрастающему поколению должны 

именно педагогические работники, совместно осуществляющие свою деятельность в рамках 

спортивной деятельности школы.  

 В МАОУ «Тохтуевская СОШ» действуют три спортивных клуба. Спортивный клуб 

«Чемпион» в Тохтуева, «Самбо» в СП Затонская школа, и хоккейный клуб в СП Тюлькинская 

школа. 

Целью спортивной деятельности является создание условий для формирования здорового 

образа жизни обучающихся через возможности школьного спортивного клуба и внеурочной 

деятельности. 

 Для реализации цели выделяется ряд задач: 

- сформировать у учащихся мотивацию и устойчивый интерес к укреплению здоровья,  

- развивать массовую физкультурно-оздоровительную работу с обучающимися, 

- сформировать здоровьесберегающую среду, способствующую развитию личности 

школьника, 

- выявлять интересы, склонности и способности детей в двигательной активности и 

реализовать их через спортивно-оздоровительную деятельность, 

- приобщитьобучающихся к традициям большого спорта. 

Классные руководители совместно с учителями физической культуры  воспитывают 

культуру здоровья школьников, всесторонне развивают личность школьника в физической, 

социальной, эмоциональной и познавательной сферах, путём проведения дня здоровья, 

внеурочной деятельности и спортивных праздников, внутришкольных соревнований,содействуют 

формированию у школьников познавательного интереса к знаниям о своем организме и здоровье; 

жизненно важных гигиенических умениях, навыках и полезных привычках, создают условия для 

развития у обучающихся ценностного отношения к своему здоровью, понимания важности 

поддержания организма в здоровом состоянии, пробуждения желания следовать здоровому образу 

жизни, путём досуговых мероприятий, включением родительской общественности в деятельность 

по формированию культуры ЗОЖ. Способствуют сознательному усвоению всех составляющих 

культуры здоровья, создают условия для совершенствования культурного общения и повышения 

социальной активности каждого школьника. Содействуют формированию умений эффективно 

использовать знания о сохранении и укреплении здоровья. 

В рамках спортивной деятельности школы ежегодно проводятся спортивные тематические 

праздники и конкурсы. В школе реализуются программы дополнительного образования (секции 

от ДЮСШОР «Старт»). 

В результате реализации спортивной деятельности как составляющей части 



 

воспитательной системы школы у обучающихся формируются универсальные знания о здоровье 

человека, осознанном понимании важности физической культуры и спорта. Формируется 

правильное отношение к другим людям, чувство товарищества, уважение к старшим, доброта, 

честность, трудолюбие, дисциплинированность, любознательность, умение находить выход из 

стрессовых ситуаций, принимать разумные решения по поводу личного здоровья, а также 

сохранения и улучшения безопасной и здоровой среды обитания, умение отвечать за свои 

поступки, отстаивать свою нравственную позицию в ситуации выбора. 

 

26.4. Организационный раздел 

26.4.1. Кадровое обеспечение. 

В данном разделе могут быть представлены решения в образовательной организации, в 

соответствии с ФГОС общего образования всех уровней, по разделению функционала, связанного 

с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по 

вопросам повышения квалификации педагогических работников в сфере воспитания; 

психологопедагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; 

по привлечению специалистов других организаций (образовательных, социальных, 

правоохранительных и других). 

26.4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

В данном разделе могут быть представлены решения на уровне образовательной 

организации по принятию, внесению изменений в должностные инструкции педагогических 

работников по вопросам воспитательной деятельности, ведению договорных отношений, сетевой 

форме организации образовательного процесса, сотрудничеству с социальными партнерами, 

нормативному, методическому обеспечению воспитательной деятельности. 

Представляются ссылки на локальные нормативные акты, в которые вносятся изменения в 

связи с утверждением рабочей программы воспитания. 

26.4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

26.4.3.1. Данный раздел наполняется конкретными материалами с учетом наличия 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. Требования к организации среды для 

обучающихся с ОВЗ отражаются в адаптированных основных образовательных программах для 

обучающихся каждой нозологической группы. 

26.4.3.2. В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых 

групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и другие), 

одаренных, с отклоняющимся поведением, - создаются особые условия (описываются эти 

условия). 

26.4.3.3. Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной компетентности.  

26.4.3.4. При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 



 

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

26.4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

26.4.4.1. Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. 

26.4.4.2. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и другое); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

26.4.4.3. Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и 

групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

26.4.4.4. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих 

достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио 

возможно ведение портфолио класса. 

26.4.4.5. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 



 

названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями. 

26.4.4.6. Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в образовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

26.4.4.7. Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в 

том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность должны соответствовать 

укладу общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям воспитания, 

согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 

воздействия на взаимоотношения в образовательной организации. 

26.4.5. Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

основного общего образования, установленными ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

26.4.6. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной 

организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это результат как организованного 

социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

26.4.7. Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные 

направления можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, традиций, 

ресурсов образовательной организации, контингента обучающихся и другого).  

26.4.7.1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом (при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 



 

26.4.7.1.2. Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

26.4.7.1.3. Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:  

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

26.4.7.2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

26.4.7.2.1. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

26.4.7.2.2. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при 

наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

26.4.7.2.3. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. 

26.4.7.2.4. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

26.4.7.2.5. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнерства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

и другое по дополнительным модулям. 

26.4.7.2.6. Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

26.4.7.2.7. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной 

работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом или иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 

 


