Публичный Доклад

 муниципального общеобразовательного учреждения Тохтуевской средней общеобразовательной школы 

1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения, включающая в себя характеристику населенного пункта, где расположено ОУ

Тохтуевское сельское поселение входит в состав Соликамского муниципального района, граничит на севере с Красновишерским и Чердынским районом, на западе – с Тюлькинским поселением, на юге – с городом Соликамском, а на востоке – с Половодовским поселением.

Протяженность с севера на юг – 57 км., а востока на запад – 36 км. Площадь 1080 кв. км. 

Административный центр – село Тохтуева расположено в наиболее освоенной южной части поселения в 12 км от г. Соликамска.       

На территории Тохтуевского сельского поселения проживает 2865 человек в 6 населенных пунктах.

На территории Тохтуевского сельского поселения проживает 2865 человек в 6 населенных пунктах.

По возрастным категориям жители сельского поселения составляют следующие данные в возрасте:

- от  0 до 17 лет – 795 человек, что составляет 27,7 % от общего населения;

- от 18 до 34 лет – 664 человека, что составляет 23,2 % от общего населения;

- от 35 до 60 лет – 1178 человек, что составляет 41,1 % от общего населения;

- от 60 и старше – 228 человек, это всего 8% от общего населения.   

 Поселение отличается выгодным транспортно-географическим положение. С юга на север проходит Красновишерская трасса через населенные пункты: д. Села, с. Тохтуева, д. Чертеж, с. Жуланово. 

В одной стороне от трассы расположены деревни: Кокорино(12 км) и Кузнецова (3 км) 

Территория Тохтуевского сельского поселения богата археологическими и природными памятниками. Живописными местами – интересными для туристов. Памятником Федерального значения является Крестовоздвиженская церковь 1677 года постройки в бывшем населенном пункте Верх-Боровая. В летнее время возможны сплавы по реке Вишера, Боровица, Мошевица, Талица, по озеру Редикор, где находится база отдыха «Озерная» от ООО «Сильвинит», в сосновом бору недалеко от села Тохтуева расположен «Детский оздоровительно-образовательный центр «Лесная сказка». 

Характерными особенностями Тохтуевского сельского поселения является его незначительный сельскохозяйственный и индустриальный сектор, дотационность.

Среднесписочная численность работающих по предприятиям, учреждениям и частным предпринимателям – 723 человека. Большая часть населения, от общей численности занятого населения, занята  в непроизводственной 

сфере – 78%, в сельскохозяйственном производстве – 9%, в других производственных отраслях – 13%.

МОУ Тохтуевская СОШ расположена в с. Тохтуева Соликамского района Пермского края. 

Первое здание школы кирпичное, 2 – этажное, общая площадь 1781 кв. метра, фундамент железобетонный, стены кирпичные, крыша совмещенная рулонная, полы дощатые, построено в 1982 году.

Второе здание школы блочное, 2-этажное, общая площадь 3985,3 кв. метра фундамент железобетонный, стены крупно-панельные, крыша залитая, полы бетонные, плитка, линолеум, построено в 1989 году.

2. Состав обучающихся

Основные количественные данные. 

 Всего учащихся в школе на конец 2007 - 2008 учебного года – 189, из них 14 детей с отклонениями в развитии (учащиеся специального (коррекционного) класса VII и VIII вида) 

13 классов комплекта 

1 класс – 21 человек

2 класс – 13 человек

3 класс – 13 человек

4 класс – 17 человек

5 класс – 13 человек

6 класс – 20 человек

7 класс – 20 человек

8 класс – 16 человек

9 «а»  класс – 23  человека

9 «б» класс – 14  человек 

10 класс – 4 человека

11 класс – 9 человек

Спец. (кор.) VIII вида – 6 человек 

Возрастной  состав

1990 г.р. – 7 человека

1991 г.р. – 20 человек 

1992 г.р. – 27 человек

1993 г.р. – 26 человек

1994 г.р. – 13 человек

1995 г.р. – 20 человек

1996 г.р. – 15 человек

1997 г.р. – 18 человек

1998 г.р. – 6 человек

1999 г.р. – 15 человек

2000 г.р. – 19 человек

2001 г.р. – 3  человека

Социальный паспорт школы

(обобщенные данные по социальным особенностям семей обучающихся)

	
	2005-2006 уч. г.
	2006-2007 уч.г.
	2007-2008 уч.г.

	Количество детей

Количество семей
	206

162


	200

160


	192

153

	Учащихся из многодетных семей
	36

17,5%
	31

15,5%
	23

11,8%

	Учащихся из малоимущих семей
	88

43%
	86

43%
	76

39,2%

	Неполных семей
	37

8%
	32

16%
	49

25,3%

	Опекаемых детей
	3

1,5%
	3

1,5%
	3

1,5%

	Детей-инвалидов
	3

1,5%


	3

1,5%


	3

1,5%


3.
Структура управления общеобразовательного учреждении

Школа имеет необходимую нормативную базу по общественному управлению. Успешно действуют совет старшеклассников «Инициатива» (1999 г.), Совет школы (2000 г.), Попечительский совет школы (2003 г.), классные родительские комитеты.

Деятельность всех органов соуправления школы регламентируется локальными актами и зафиксирована в Уставе школы.

Высшим органом самоуправлением школы является конференция, которая утверждает направления деятельности школы, принимает Устав и изменения, дополнения к нему, избирает совет школы. Заседания проводятся один раз в год. В перерыве работы конференции действует Совет школы, Попечительский Совет, Совет старшеклассников и классные родительские комитеты

Попечительский совет играет важную роль в учебно-воспитательном процессе и активно поддерживает все начинания школы. Попечительский совет совместно с Советом школы участвует в разработке основных направлений развития школы. На совместных заседаниях обсуждаются вопросы: об организации учебно-воспитательной работы; о перспективах развития школы

Попечительский Совет учреждения организует:

· Сбор средств на нужды ОУ

· Проведение праздников, спортивных соревнований и других мероприятий

· Поощрение лучших педагогов

· Проведение конкурсов профессионального мастерства среди педагогов

· Проведение смотра-конкурса учащихся «Одаренные дети»

· Поощрение и награждение выпускников школы

Участвует в:

· Организации летнего труда и отдыха учащихся

· В оформлении документов малоимущим и многодетным семьям

· В разработке локальных актов ОУ

· Организации бесплатного питания отдельных категорий учащихся

· Создании спортивно-тренажерного зала (приобретение оборудования)

· Создании школьного музея (ремонт помещения, приобретение стендового материала, оформление)

Предоставляет:

·  Льготы и скидки на товары и услуги для ОУ

·  Технику для вспашки и культивирования школьного огорода, семена и удобрения

· Транспорт для экскурсий, подвоза хозяйственных товаров

Оказывает помощь:

· В косметическом ремонте школьных помещений

· Малоимущим учащимся

Инициирует: 

Выдвижение школы и лучших педагогов для участия в конкурсах в рамках ПНПО.

Совет старшеклассников – орган ученического самоуправления, деятельность которого направлена на оказание содействия педагогическому коллективу школы в реализации основных воспитательных задач, сплочение коллектива, координирование работы классных ученических коллективов. Совет старшеклассников принимает участие в работе Совета школы, педагогических советов, организует и проводит ученические конференции, участвует в разработке с совместно с педагогическим коллективом в нутрии школьных законов, правил и требований. 

. Ежегодно Советом старшеклассников  проводятся следующие мероприятия:

· Праздники: «Здравствуй, школа», «Спасибо вам, учителя», Осенний бал, новогодние праздники, «Папа, мама, я - здоровая семья», «Не перевились еще на земле богатыри русские»

· Конкурсы: «У светофора каникул нет», «Клуб внимательных пешеходов», рисунков «Я выбираю здоровый образ жизни», «А ну-ка мальчишки, (1-4 классы), «Армейский зачет» (5-11 классы), «Безопасное колесо», конкурс инсценированной военной песни

· Спортивные мероприятия и соревнования: Дни здоровья, малые олимпийские игры, туристические слеты, первенство школы по баскетболу, волейболу, футболу, шашкам, шахматам, настольному теннису, лыжные гонки, «Старты надежд»

· Операция «Уют» по благоустройству классных кабинетов, «Чистый портфель», «Чистый двор»

· Организация дежурства по школе

· Организация проведения субботников по благоустройству территории школы

· Сбор макулатуры

· Рейды «Сохрани учебник» - 2 раза в год

· Концертные программы для учителей, для ветеранов

В каждом классе организованы родительские комитеты, которые поводят профилактическую работу с обучающимися, стоящими на внутришкольном контроле, участвуют  подготовке и проведении собраний, проведении праздников, спортивных мероприятий, походов и экскурсий.

 Традиционно они занимаются организацией ремонта и оформления классных помещений. Усилиями родительских комитетов проведены следующие мероприятия.

· Участие в разработке социальных проектов и их реализации («Здоровая семья - здоровые дети», «Муравей») – 8 а класс

· Совместно с учащимися создан ледяной городок для МДОУ «Тохтуевский детский сад» - 8 а класс

· Создана кухня-лаборатория в кабинете обслуживающего труда – 6 класс

· Организация экскурсионных поездок в г. Казань (8, 10, 11 классы), г. Москва (7 а, 9 классы), г. Чердынь (8 а класс), г. Пермь (10, 11 классы)

· Организация Сочельника (8 а класс)

· Поездки в бассейн (6, 7 классы)

· Поездки в цирк (5 класс)

· Организация спортивного праздника «Папа, мама и я – спортивная семья» (все классы)

· Традиционные походы, поездки на г. Ветлан и Полюд (5, 6, 8 а, 9, 10 классы)

· Организация клубов выходного дня (1-4 классы)

Организация совместно с учащимися очистки леса (1-4 классы) 

4. Условия осуществления образовательного процесса.

Материально-техническая база 

Количество классных комнат (включая учебные кабинеты и 

лаборатории) – 24

Количество учебно-производственных и учебных мастерских, используемые для обучающихся (швейная мастерская, столярно-слесарная мастерская) – 2

В школе имеется необходимое материально-техническое оснащение для занятии физической культурой и спортом : 2 спортивных зала с душевыми, спортивно-тренажерный зал, футбольное поле, волейбольная и баскетбольная площадки. 

В школе имеется актовый зал, 1 компьютерный класс, туристическое снаряжение (палатки, катамараны, спальные мешки, карабины и пр.), 4 теннисных стола, лыжи, транспортное средство «Буран». Для музыкальных занятий оборудован музыкальный зал, имеется 2 фортепиано, 1 музыкальный центр, 1 домашний кинотеатр.

За участие в  конкурсе муниципальных общеобразовательных учреждений Пермского края, активно внедряющих инновационные образовательные программы, в рамках национального проекта «Образование» школа была отмечена в 2007 году оборудованием в кабинет химии, в 2008 году – оборудованием в кабинет биологии и интерактивной доской.

Имеется столовая для обучающихся, количество посадочных мест – 80. 

Подсобное сельское хозяйство: земельный участок 2,5 гектара. 

Имеются все виды благоустройства: водопровод, центральное отопление, канализации.

Количество автотранспортных средств, предназначенных для перевозки учащихся – 1 ед. (ПАЗ – 3205 М621КО), пассажирских мест – 25.

Педагогические кадры МОУ Тохтуевской СОШ 

Организована работа по становлению и росту педагогического мастерства коллектива. Образовательное учреждение полностью укомплектовано кадрами. Награждены отраслевыми наградами 9 человек, 76% педагогов имеют квалификационную категорию: высшую – 15% педагогов, первую – 42%.


В течение 2003 – 2008г.г. педагоги участвовали в апробации учебников и УМК нового поколения: УМК по математике под редакцией А.Г. Мордковича (5-11 классы), учебника по литературе В.И. Коровина (5-6 классы), УМК по технологии под редакцией И.А. Сасовой, учебника «Музыка» Г.П. Сергеевой и Е.Д. Критской. Преподавание биологии и химии ведется по концентрической системе с использованием программ Н.И. Сонина и О.С. Гибриэляна; иностранного языка – по программам И.Л. Бим (немецкий язык) и В.П. Кузовлева (английский язык). 

В 2007-2008 учебном году  в Пермском крае апробация УМК «Обществознание. Глобальный мир в XXI веке» 11 класс под редакцией Л.В.Полякова проводилась на базе школы учителем истории и обществознания.  В ходе апробации учитель принял активное  участие в работе семинаров:

«Актуальные вопросы исторического и обществоведческого образования в средней (полной) школе» (Академия повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования, г.Москва, декабрь 2007г.);

«Апробация как способ включения педагога в процесс совершенствования новых учебников по истории России и обществознанию» (ОАО «Издательство «Просвещение», г.Москва, март 2008г.)

«Особенности теории и методики преподавания курсов истории России и обществознания по новым УМК издательства «Просвещение» (ОАО «Издательство «Просвещение», г.Москва, май 2008г.)

Все  педагоги своевременно повышают квалификацию на курсах и семинарах. 55,6%  прошли курсовую подготовку по использованию в учебном процессе ИКТ и успешно применяют полученные знания в своей профессиональной деятельности. В 2007 – 2008 учебном году педагог школы стал победителем муниципального конкурса «Использование ИКТ в образовательном процессе». В школе создан один из лучших информационных центров в районе, имеет выход в Интернет, создан собственный сайт.


С 2003г. методическая служба школы занимается вопросами использования здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе. 100% учителей владеют информацией о современных здоровьесберегающих технологиях, 76% - используют различные технологии полностью или частично. 27% прошли курсовую подготовку по использованию здоровьесберегающих технологий. 


Опыт использования современных образовательных технологий был представлен через методическую разработку педагогов, их участие в конференциях различных уровней, через серию мастер - классов.

С 2003г. по 2008г. педагоги школы участвовали в 10 районных конференциях, в 3 региональных, в 2 всероссийских, в 2 международных.

В результате использования современных технологических технологий повысилось качество обучения с 36% - в 2005 году до 40% - в 2008 году.

5. Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения.

Учебный план

МОУ Тохтуевской средней общеобразовательной школы на 2008 – 2009 учебный год 

1 ступень                             

	Образовательные области
	Образовательные компоненты
	1а
	1б
	2
	3
	4

	Филология
	1. Русский язык
	5
	5
	5
	5
	5

	
	2. Литературное чтение
	4
	4
	4
	4
	4

	
	3. Литература
	
	
	
	
	

	
	4. Иностранный язык 
	
	
	2
	+1 
	+1

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Математика
	1. Математика
	4
	4
	4
	4
	4

	
	2. Информатика и ИКТ
	
	
	+1
	+1
	+1

	
	
	
	
	
	
	

	Обществознание
	1. Окружающий мир (человек, природа, общество)
	2
	2
	2
	2
	2

	
	2. Гражданское образование
	
	
	+1
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Искусство
	1. Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1

	
	2. Музыка
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	

	Технология
	1. Труд
	1
	1
	1
	1+1
	1+1

	Физическая культура
	1. Физическая культура
	2
	2
	2+1
	2+1
	2+1

	
	2. ОБЖ
	
	
	
	+1
	+1

	Итого 
	
	20
	20
	22
	20
	20

	Региональный компонент, компонент ОУ
	
	
	
	+3
	+5
	+5

	ИТОГО
	
	20
	20
	25
	25
	25


Учебный план

специального (коррекционного) класса-комплекта

МОУ Тохтуевской средней общеобразовательной школы на 2008 – 2009 учебный год 

	Образовательные области
	Образовательные компоненты
	Количество часов в неделю

	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	итого

	
	
	1м
	1м
	
	1д
	1м
	2м
	1м
	
	7 ч

	Родной язык и литература
	Чтение и развитие речи
	5
	5
	
	4
	
	
	
	
	5

	
	Чтение
	
	
	
	
	4
	4
	3
	
	4

	
	Письмо и развитие речи
	5
	5
	
	5
	
	
	
	
	5

	
	Русский язык
	
	
	
	
	4
	4
	4
	
	4

	Математика
	Математика
	5
	5
	
	6
	6
	6
	6
	
	5+6

	Природа
	Природоведение
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	
	Биология 
	
	
	
	
	
	2
	2
	
	2

	
	Естествознание
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	География
	
	
	
	
	
	2
	2
	
	2

	Обществознание
	История 
	
	
	
	
	
	
	2
	
	2

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Искусство
	Изобразительное искусство
	1
	1
	
	1
	1
	1
	
	
	1

	
	Музыка и пение
	1
	1
	
	1
	1
	1
	
	
	1

	Физическая культура
	Физическая культура
	1
	2
	
	2
	2
	2
	2
	
	2

	Трудовое обучение
	Ручной труд
	2
	2
	
	2
	
	
	
	
	2

	
	Профессионально-трудовое обучение
	
	
	
	
	6
	6
	6
	
	6

	
	Черчение
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	Коррекционные курсы
	Развитие устной связной речи на основе изучения  предметов и явлений окружающей действительности
	1
	1
	
	2
	1
	
	
	
	2

	
	Социально-бытовая ориентировка

(СБО)


	
	
	
	
	1
	1
	2
	
	2

	Факультативы
	Факультативы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обязательное количество часов в неделю
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обязательные индивидуальные и групповые коррекционные занятия
	Логопедические занятия
	4
	4
	
	3
	3
	2
	
	
	3+2

	
	Развитие психомоторики и сенсорных процессов
	2
	2
	
	2
	
	
	
	
	2

	Максимальное количество часов в неделю
	27
	28
	
	28
	30
	31
	30
	
	60


Учебный план

МОУ Тохтуевской средней общеобразовательной школы на 2008 – 2009 учебный год 2 - 3 ступени




Учебный план оборонно-спортивного класса (11 класс)

МОУ Тохтуевской средней общеобразовательной школы на 2008 – 2009 учебный год 


МОУ Тохтуевская СОШ работает в режиме шестидневной рабочей недели в одну смену, 1 – ые классы – пятидневная рабочая неделя.

Учебный план МОУ Тохтуевской средней общеобразовательной школы составлен в соответствии с требованиями Закона РФ «Об образовании»,   постановления Минздрава России от 28.11.2002 № 44 «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.1178-02», Устава школы и программы развития школы с учетом региональных рекомендаций. 

Учебный план школы позволяет в ходе образовательного процесса, качественно решать задачи по формированию разносторонне развитой личности, по сохранению и укреплению физического, психического, социального здоровья учащихся, по  реализации предпрофильного образования.

Учебный план предусматривает три ступени образования:

первая ступень – 1-4 классы;

вторая ступень – 5-9 классы;

третья ступень – 10-11 классы. 

На каждой ступени в необходимом объеме сохраняется содержание, номенклатура образовательных областей и компонентов.

Для 3-4, 7-11 классов учебный план разработан в соответствии с БУП-1998 (приказ МО РФ от 09.02.1998г. №322).

Учебный план для 1-2, 5-6 классов разработан  в соответствии с ФБУП-2004. Состоит из компонентов 3-х уровней: федеральный компонент, региональный компонент и компонент образовательного учреждения. 

Структура учебного плана, набор образовательных предметов, курсов, факультативов создают условия для полного усвоения учащимися общеобразовательных программ, предпрофильной подготовки и самоопределения школьников.

Учебный план школы отражает специфику содержания образования и особенности организации образовательного процесса в школе, учитывает потребности конкретных обучаемых и их родителей.

Данный учебный план целесообразен, аргументирован, обеспечен ресурсами, соответствует СанПиНам.

6. Финансовое обеспечение функционирования и развитие ОУ.

Основные данные по получаемому бюджетному финансированию – 6783,200 тысяч  рублей в год.

Основные данные по получаемому внебюджетному финансированию – 239,346 тысяч  рублей в год.

Основные направления расходование денежных средств :

–  оплата труда работников школы;

-  начисление на заработную плату; 

- оплата труда по классному руководству;

-  услуги по содержанию имущества;

-  оплата коммунальных услуг;

-  услуги связи;

-  транспортные услуги;

-  увеличение стоимости материальных запасов;

-  увеличение стоимости основных средств;

-  прочие услуги;

-  прочие расходы;

- пособия по социальной помощи учащимся: питание и одежда;

-  пособие молодым специалистам.

7. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки качества образовательной деятельности учащихся.

Успеваемость -  100%

Качество знаний –  40%

Итоги сдачи экзаменов ЕГЭ -  11 класс

 2007 -  2008 уч.год

	Предмет
	Количество учеников
	Учитель
	Успеваемость
	Качество знаний

	Русский язык
	9
	Л.В. Алехнович
	100%
	89%

	Математика
	9
	О.И. Неверова
	100%
	78%

	Иностранный язык
	1
	О.В. Липунцова
	100%
	100%

	Химия 
	1
	Л.К. Маркович
	100%
	100%

	География 
	1
	Г.С. Боровкова
	100%
	100%

	Обществознание
	3
	М.П. Головинова
	100%
	100%

	Физика
	2
	Г.П. Макарова
	100%
	50%


Итоги сдачи экзаменов КИМ – 9 класс

2007 – 2008 уч. год 

	Предмет
	Количество

 учеников
	Учитель
	Успеваем

ость
	Качество знаний

	Алгебра
	9а (23)
	В.А. Худякова
	57%
	19%

	Алгебра
	9б (14)
	М.А. Горбунова
	43%
	21%

	Русский
	9а (23)
	Г.В. Сойма
	100%
	19%

	Русский
	9б (14)
	Л.В. Алехнович
	86%
	29%

	Информатика
	19
	Г.А. Худяков
	84%
	16%

	Физическая культура
	16(-3)
	А.Н. Хомяков
	100%
	15,4%

	Обществознание
	1(-1)
	М.П. Головинова
	Портфолио
	

	Физика
	7(-1)
	Г.П. Макарова
	100%
	100%

	География
	1
	Г.С.Боровкова
	100%
	-

	Иностранный язык
	1(-1)
	Т.М. Булдакова
	Портфолио
	

	История 
	1(-1)
	С.В. Никонов
	Портфолио
	

	биология
	3
	Е.А. Никулина
	100%
	33%


Результатами административно – методической деятельности являются стабильные показатели качества знаний выпускников – 66,7%. Ежегодно в высшие учебные заведения поступают от 48% до 80% выпускников. 

За последние три года призерами муниципальных туров олимпиад стали 48 учащихся, призерами  научно-практических конференций  - 7 учащихся. Ежегодно учащиеся школы принимают участие в региональных турах предметных олимпиад, научно – практических конференций, краевого и всероссийского уровней. 

В 2004г. выпускница школы заняла I место в олимпиаде по праву, поступила в ПГУ по результатам олимпиады. 

В 2005г. ученик школы занял 3 место в областном конкурсе исследовательских краеведческих работ участников всероссийского туристско-краеведческого движения «Отечество» (направление «Археология») и 3 место в XIII Всероссийской конференции туристско-краеведческого движения «Отечество», посвященной 60-летию Победы в Великой Отечественной войне; в 2006, 2007г.г. – три призовых места в краевых конкурсах по направлениям «Краеведение», «Этнография и археология».

8.Состояние здоровья учащихся

За последние три года наблюдается положительная динамика здоровья учащихся. 

· Увеличилось число учащихся, имеющих 1 и 2 группу здоровья с 70% (2005 год) до 76,7% (2008 год):

· Школа в течение 6 лет не закрывалась на карантин в период эпидемии гриппа в связи с невысоким уровнем заболеваемости

· Уменьшился процент педагогов, находящихся на больничных листах с 50% (2005 год) до 25% (2008 год)

· Учащиеся школы добиваются высоких результатов в соревнованиях по всем видам спорта. За последние три года приняли участие в 33 муниципальных, в 40 окружных, в 23 региональных и в 14 всероссийских соревнованиях;

· 6 учащихся школы стали стипендиатами главы местного самоуправления Соликамского района по программе «Одаренные дети» в номинации «Спорт»

· За 2005-2006 годы 2 учащихся сдали нормативы кандидатов в мастера спорта;

· В школе ежегодно проводятся медицинские осмотры учащихся. Медицинским осмотрам подлежат 100% обучающихся школы. С 15 возраста проводится 100% флюорографическое обследование. Ежемесячно дети осматриваются на педикулез и кожные заболевания. Проводится туберкулинодиагностика, консультирование детей у фтизиатра, санация полости рта, профилактическое лечение диспансерных больных. Ежегодно дети оздоравливаются в санаториях, профилакториях, лагерях.

 
Имеется комплексная программа оздоровления учащихся.

Цель подпрограммы: формирование у учащихся стремления к укреплению своего здоровья, развитие навыков здорового образа жизни.

Задачи: - создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся

- содействие раскрытию спортивных способностей учащихся

- привлечение к соревнованиям и конкурсам не только здоровых детей, но и учащихся с ослабленным здоровьем, физическими недостатками

- пропаганда педагогических знаний и индивидуальную педагогическую помощь родителям, направленную на сохранение здоровья детей

- воспитание негативного отношения к вредным привычкам, активная и широкая пропаганда здорового образа жизни

- установление тесной взаимосвязи с медицинскими учреждениями по вопросам профилактики заболеваний

Основные формы реализации подпрограммы: 

· Мониторинг состояния здоровья детей (анализ медицинских кат, определение групп здоровья, учет посещаемости занятий, контроль санитарно-гигиенических условий и режима работы классов)

·  Физическая и психологическая разгрузка учащихся (организация работы спортивных секций, кружков, клубов, проведение дополнительных уроков физической культуры, разработка программ учителей начальных классов «Подвижные игры» (за счет третьего часа физической культуры), введение в учебную программу уроков ритмики, ОФП, ЛФК, динамические паузы, организация спортивных перемен, дни здоровья, организация посещения бассейна, физкультминутки). 

· Оптимизация образовательного процесса через  теоретическую и практическую подготовку учителей по вопросам здоровьесбережения и здоровьеформирования, оснащение УВП необходимыми образовательными программами, пособиями, дидактическими и методическими материалами.

· Внеурочная работа (открытые классные и общественные мероприятия физультурно-оздоровительной направленности, спортивные секции)

· Соревнования и спортивные праздники, дни здоровья

· Профилактика заболеваний учащихся (организация медицинского всеобуча, медицинского обследования, соблюдение гигиенических норм и правил для учащихся, соблюдение норм освещения и отопления в классах и  школе, осуществление мер, предупреждающих распространение инфекционных заболеваний среди учащихся, беседы, лекции, просмотры научно-популярных программ, фильмов и т.д.)

· Пропаганда здорового образа жизни (совместная работа с учреждениями здравоохранения и органами внутренних дел по профилактике токсикомании, наркомании, курения и алкоголизма, обучение учащихся оказанию первой медицинской помощи, пропаганда здорового образа жизни через уроки, пропаганда БДД, пропаганда безопасности жизнедеятельности, пропаганда здорового питания, тематические классные часы). 

· Просвещение родителей по вопросам здоровьесбережения (программа педагогического просвещения родителей, тематические классные часы, беседы, родительские собрания, лектории).

9. Организация питания

Горячим питанием охвачено 85% учащихся, (обязательное наличие в меню овощных  салатов, соков и пр.).

10. Обеспечение безопасности ОУ.

. Силы и средства охраны объектов образовательного учреждения


Площадь охраняемой территории – 27500м2, площадь здания школы – 5766,3м2. Школа обнесена деревянным забором высота которого 1,5м. 


Режим школы исключает несанкционированное проникновение посторонних лиц в школу. Ответственность за поддержание безопасных условий жизнедеятельности обучающихся возложена с 08.00 до 16.00 на дежурных администратора, учителя и технического служащего, с 16.00 до 20.00 на руководителей кружков и технический персонал, с 20.00 до 08.00 – на сторожей. Школа не имеет финансовой возможности содержать охранников. В школе разработана система связи и оповещения (схема связей и оповещений прилагается). 


Создан штаб по руководству действиями персонала, учащихся в случае чрезвычайной ситуации и угрозы террористического акта:

1. Сойма Г.В., директор школы – начальник ГО;

2. Александров С.И., зам. директора по безопасности ОУ– начальник штаба ГО;

3. Костылева А.М., завхоз школы – зам. начальника ГО по материально-техническому обеспечению;

4. Неверова О.И., зам. дир. по УВР – командир невоенизированного формирования охраны общественного порядка;

5. Лишеленко И.В., зам. дир. по ВР – руководитель звена связи;

6. Хомяков А.Н., учитель физической культуры – командир невоенизированного формирования отделения пожаротушения.

Разработан перечень мероприятий, осуществляемых в школе по предупреждению и снижению последствий крупных производственных аварий, катастроф, стихийных бедствий.

	№
	Наименование мероприятий
	Периодичность
	Ответственный

	1
	Планирование мероприятий по вопросам ГО и ЧС
	1 раз в год
	Начальник штаба ГО

	2
	Подготовка органов управления, силы, средств к действиям в условиях ЧС
	Ежегодно по плану
	Начальник штаба ГО


	3
	Обучение всех категорий персонала и обучающихся школы
	Ежегодно в соответствии с программой
	Начальник штаба ГО, заместители

	4
	Проведение учений, тренировок
	2 раза в год по плану
	Начальник штаба ГО

	5
	Проверка системы оповещения
	2 раза в год
	Начальник штаба ГО

	6
	Контроль состояния средств индивидуальной защиты
	2 раза в год
	Начальник штаба ГО, завхоз, кл. рук.

	7
	Корректировка инструкций, документации
	При необходимости
	Начальник штаба ГО, заместители директора

	8
	Поддерживание готовности средств связи 
	Постоянно
	Завхоз

	9
	Поддерживание в готовности противопожарных средств
	Постоянно
	Завхоз

	10
	Заключение и выполнение договора по дезактивации и дератизации школы
	Постоянно 
	Начальник ГО

	11
	Накопление и освежение средств индивидуальной защиты
	Постоянно
	Завхоз

	12
	Накопление герметизирующих материалов
	Постоянно
	Завхоз


11. Дополнительное образование учащихся.

К настоящему времени в школе создана целостная система дополнительного образования. Созданы условия для полноценного осуществления внеурочной работы с обучающимися:

Дополнительным образованием охвачено 155% обучающихся школы.

В системе дополнительного образования работает 15 объединений по 8 направлениям.

Укомплектована материально техническая база дополнительного образования. В школе имеется необходимое материально-техническое оснащение: 2 спортивных зала с душевыми, спортивно-тренажерный зал, футбольное поле, волейбольная и баскетбольная площадки, актовый зал, слесарно-столярная и швейная мастерские, 2 компьютерных класса, туристическое снаряжение (палатки, катамараны, спальные мешки, карабины и пр.), 4 теннисных стола, лыжи, транспортное средство «Буран». Для музыкальных занятий оборудован музыкальный зал, имеется 2 фортепиано, 1 музыкальный центр, 1 домашний кинотеатр.

Школа осуществляет совместную работу с районной детской школой искусств «Фантазия» при ДМЦ «Альянс».  Более 50 учащихся занимаются на художественном, хореографическом, музыкальном отделениях школы.

К работе в системе дополнительного образования привлекаются квалифицированные педагоги, мастера спорта, писатели, преподаватели СГПИ. Из 14 педагогов дополнительного образования 10 имеют квалификационную категорию: высшую - 3 человека, первую - 5, вторую - 2 человека. Каждый педагог имеет образовательную программу, утвержденную руководством МДОД ЦВР.

12. Социальная активность и социальное партнерство ОУ.

    Развитие школы формирует стойкое позитивное отношение к деятельности педагогического коллектива.

За время своего существования школа завоевала авторитет среди жителей Соликамского района и г. Соликамска. Регулярно информация о деятельности школы появляется в СМИ.

Советом старшеклассников «Инициатива» ведется каталог публикаций о школе. Начиная с 2003 года, в газете «Соликамский рабочий» было опубликовано 40 заметок и статей о Тохтуевской школе.

2003 год - 11 публикаций

2004 год - 11 публикаций

2005 год - 6 публикаций

2006 год - 10 публикаций

2007 год - 12 публикации   

2008 год – 5 публикаций

В школе ежегодно проводятся социальные опросы и анкетирование. На основе школьного мониторинга определения уровня и качества исполнения социально образовательного заказа можно сделать вывод, что родителей устраивает:

· качество обучения и преподавания – 92% 

· качество организации УВП – 100%

· качество воспитательной работы – 100%

· качество внеклассной работы – 96%

· качество организации безопасности в школе – 92%

· уровень дисциплины - 96% 

· уровень психологического комфорта в школе – 100%

· качество и организация питания – 100%

· качество выполнения Программы развития – 100%

Родители совместно с педагогами разрабатывают социально-культурные проекты и принимают участие в их реализации. 2004 году был реализован проект «Семейный туристический лагерь «Ковчег», в 2006 году – проект «Муравей».  Участвуют в традиционных весенних сплавах по р. Боровица, посвященных Дню Победы.

Выпускник Лукьянов Алексей (член Попечительского Совета),  соликамский поэт и прозаик, стал первым победителем в новой номинации по литературе «За новаторское развитие отечественных культурных традиций», учрежденный музеем А.С. Пушкина в 2006 году. Его книга «Спаситель Петрограда» отмечена учредителями Новой Пушкинской премии.

Является участником встречи Президента Российской Федерации В.В. Путина с молодыми писателями, состоявшейся в феврале 2007 года.

Муниципальное общеобразовательное учреждение Тохтуевская средняя общеобразовательная школа является социокультурным центром для жителей Тохтуевского сельского поселения. Учащиеся ежегодно участвуют в проведении общественно значимых мероприятий с. Тохтуева:

· Благоустройство территории поселения

· Экологические рейды

· Выпуск экологических листовок с информацией для жителей о санитарном состоянии села с целью повышения экологической культуры населения

· Сбор вторсырья

· Участие в реализации социальных проектов, в результате которых  в селе созданы детские площадки, проведено озеленение

· Оказание помощи МДОУ «Тохтуевский детский сад» в благоустройстве территории

· Проведение митингов, концертов, посвященных праздничным датам

· Оказание помощи Дому-интернату для престарелых и инвалидов Соликамского района (благоустройство и озеленение территории, шефские концерты к праздничным датам: к 23 февраля, 8 марта, Дню победы, Дню пожилых людей, сбор книг для библиотеки, оформление коридоров)

· Подготовка и проведение праздничных мероприятий, проводимых районными учреждениями культуры: «Альянс», центральной районной библиотекой, детской школой искусств «Фантазия»

· Учащиеся школы входят в сборную команду и представляют Тохтуевское поселение на районных, зональных, региональных соревнованиях по лыжам, легкой атлетике, волейболу, баскетболу

· На базе школы организуются все поселенческие и районные соревнования по всем видам спорта.

 
В 2005 году школа стала лауреатом регионального этапа всероссийского конкурса «Лучшие школы России 2005».

 
В 2004 году участвовала в региональном конкурсе проектов по формированию здорового образа жизни участников образовательного процесса и отмечена дипломом.

В 2006 году Попечительский совет МОУ Тохтуевской СОШ стал победителем конкурса «Попечитель образования 2006» в номинации «Попечитель образования - Попечительский совет образовательного учреждения».


  С 2001 года школа является победителем и призером муниципального конкурса «Школа года».

 За последние три года 22  учителя стали участниками районных конкурсов профессионального мастерства, 5 из них - победителями в различных номинациях, 7 - призерами. В 2004 году учитель истории Головинова М.П. заняла 2 место в областном конкурсе «Учитель года»

С 2000г. школа принимает активное участие в областных и корпоративных конкурсах социально-культурных проектов. Школа стала обладателем следующих грантов:

· Грант благотворительного фонда «Губерния» и «Верхнекамье» за проект «По зеленым тропам Урала», 2000г.

· Грант областного фонда окружающей природы за проект «Экологический лагерь «Рюкзачок», 2001г.

· Грант ОАО «Соликамскбумпром» за проект «Родник у мельницы», 2003г.

· Грант ООО «ЛУКОЙЛ – Пермь» за проект «Семейный туристический лагерь «Ковчег», 2004г.

· Грант ООО «ЛУКОЙЛ – Пермь» за проект «К истокам первой российской нефти», 2004г.

· Грант департамента образования Пермской области за проект «Здоровая семья – здоровые дети», 2004г.

· Грант департамента образования Пермской области за проект «Образовательная программа с учетом регионального содержания образования», 2005г.

· Грант ООО «ЛУКОЙЛ – Пермь» за проект «Физкультура и спорт», 2005г.

· Грант ОАО «Соликамскбумпром» за проект «Здоровые дети – здоровая семья», 2005г.

· Грант ОАО «Соликамскбумпром» за проект «Муравей», 2006г.

· Грант Администрации Соликамского района за проект «Спеши творить добро», 2005г.

· Грант ООО «ЛУКОЙЛ – Пермь» за проект «Я гражданин России», 2006г.

· Грант ООО «ЛУКОЙЛ – Пермь» за проект «Спортивной школе быть», 2007г.

· Грант Администрации Соликамского района за проект «Зеленая смена», 2007г.

· Грант Администрации Соликамского района за проект «Муравей», 2008г.

· Грант ООО «ЛУКОЙЛ – Пермь» за проект «Зеленый остров», 2008г. 

На реализацию проектов школой получено 1269 тыс. рублей.

В 2006г. и 2007г. приняла участие в национальном проекте «Образование» в конкурсе муниципальных общеобразовательных учреждений пермского края, активно внедряющих инновационные образовательные программы. За участие в конкурсе была поощрена кабинетами химии и биологии.

13. Включенность образовательного процесса в реализацию приоритетных направлений деятельности Правительства Пермского края, Министерства образования пермского края

С 2003 по 2007 школа реализовывала программу развития «Сохранение и укрепление физического, психического, социального здоровья учащихся», которая являлась реально действующим программным документом, на основании которого в течение 5 лет осуществлялась целенаправленная работа по развитию системы образования учреждения. Были разработаны подпрограммы «Организация здоровьесберегающего образовательного процесса», утвержденная НПЭС,  «Воспитательная система школы, способствующая укреплению физического, психического и социального здоровья учащихся», «Социально – педагогическая деятельность с семьей». С 2004г. по 2007 г. на базе школы действовала районная ОПП «Организация здоровьесберегающего образовательного процесса» . 

С 2007 – 2008 учебного года школа реализует программу развития «Школа – Центр здоровья и безопасности», которая является логическим продолжением предыдущей программы. Данная программа получила отличный отзыв руководителя выпускной (курсовой) работы при ГОУ ДПО ПОИПКРО на курсах повышения квалификации по программе КПК «Управление ОУ в условиях модернизации образования», положительную рецензию доцента, кандидата педагогических наук, декана педагогического факультета ГОУ ВПО «СГПИ», утверждена НПЭС С сентября 2007г. школа перешла на финансово – хозяйственную самостоятельность. 

14. Основные проблемы ОУ, которые не были решены в прошедший период – проблемы хозяйственного плана (капитальный ремонт кровли, фасада, оконных блоков). Сметы на данные виды работ имеются в наличии.

15. Основные направления ближайшего развития ОУ

Концепция развития школы


В условиях новой социально – экономической ситуации, которая характеризуется сменой системы ценностей и приоритетов, специфическими проблемами переходного периода к демократическому обществу школе предъявляются новые духовно – нравственные и социально – экономические требования.  Образование становится важным фактором развития не только личности, но и общества, всего  государства, условием повышения качества жизни человека. Реализовать эти требования сегодня сложно. Увеличивается количество детей с низкой способностью к обучению, психосоматическими и социально обусловленными заболеваниями, подросткам трудно найти место в окружающем социуме, родители не имеют возможности уделять достаточно внимания воспитанию и развитию детей. В этих условиях возрастает роль школы как социального института, где сохраняются и поддерживаются нормальные условия для обучения ребёнка, его общения со сверстниками, приобретения позитивного социального и деятельностного опыта.

Концепция новой школы должна соответствовать требованиям социального заказа, который формируют государство через государственный образовательный стандарт, общество, непосредственные участники образовательного процесса (учащиеся, их родители, педагоги).  

Государству нужны образованные, здоровые, нравственно зрелые, предприимчивые люди, умеющие самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, способные к сотрудничеству, обладающие чувством ответственности, имеющие опыт творческой деятельности. 

Общество хочет иметь школу, которая сможет вырастить такого человека, где образовательный процесс организован на основе сохранения и поддержания нравственных ценностей. В такой школе отношения учащихся и учителей характеризует сотрудничество, сотворчество, соучастие и взаимное уважение,  созданы нормальные санитарно – гигиенические условия, благоприятный психологический микроклимат и эстетически оформленная среда, работают высококвалифицированные учителя.

Родители хотят, чтобы ребёнок получал качественное образование в школе, содействующей сохранению и укреплению здоровья. Они желают, чтобы их ребёнок был защищён в образовательном процессе от негативного воздействия среды, а после окончания школы смог успешно продолжить образование.

Ученики хотят, чтобы их учили понимающие, доброжелательные  педагоги, а уроки были интересными, досуг разнообразным. Каждый хочет быть здоровым, успешным, уважаемым. Дети желают получить хорошее образование.

Разработка проекта программы «Школа – Центр здоровья и безопасности»

Данный социальный заказ создаёт образ идеальной школы. Школы, в которой ученики хотят учиться, учителя работать, родители обучать своих детей. Чтобы приблизиться к данному идеалу, педагогическому коллективу необходимо предпринять целенаправленные усилия по разработке программы развития, в которой будет создана модель желаемой школы. С этой целью   коллектив учителей МОУ Тохтуевской СОШ  разработал проект программы «Школа – Центр здоровья и безопасности», который является логическим продолжением Программы развития «Сохранение и укрепление физического, психического и социального здоровья учащихся». В его основе – идея построения системы работы по здоровьесберегающему сопровождению образовательного процесса в условиях массовой общеобразовательной школы.  Важно рассматривать школу не только как школу здоровья, содействующую сохранению и укреплению здоровья детей, но и как центр здоровья и безопасности. Наш  проект направлен на создание такой модели образовательного учреждения, при которой учащиеся могли бы получить качественное образование в полном соответствии с государственными образовательными стандартами в безопасной среде, сохраняя здоровье и успешно адаптируясь в обществе после окончания школы.

Модель школы – центра здоровья и безопасности

                                                                     

        Данная модель предполагает превращение образовательного учреждения в социальный институт, заканчивая который выпускник готов нести личную ответственность не только за собственную успешную жизнедеятельность, но и устойчивое развитие общества.

Прогнозируемая модель выпускника школы

· умеет творчески относиться к деятельности;

· готов к самообразованию и самосовершенствованию;

· имеет активную жизненную позицию;

· заботится о своем здоровье;

· умеет принимать самостоятельное решение, делать выбор и нести ответственность;

· умеет выстраивать отношения с другими людьми, коммуникабелен;

· имеет хорошее образование и ключевые компетенции. 

Это идеал здоровой личности, который в реальной действительности недостижим, но к которому необходимо стремиться. 

Принципы построения  программы развития

· гуманизация, предполагающая, что основным содержанием образовательного процесса является развитие ребенка;

· дифференциация и индивидуализация, обеспечивающие развитие детей в соответствии с их склонностями, интересами и возможностями. Данный принцип реализуется через внешнюю (уровневую) и внутреннюю дифференциацию, через осуществление индивидуального подхода к ребёнку в образовательном процессе;

· преемственность,  требующая связи всех этапов, ступеней и направлений программы;

· системность,  реализующаяся во взаимосвязи и взаимозависимости всех блоков программы;

· управляемость, предполагающая постоянный контроль, регулирование, коррекцию работы по программе; 

· проектно – деятельностный подход, предполагающий создание и включение локальных проектов по направлениям работы, реализация которых осуществляется поэтапно.

Основные цели проекта программы развития «Школа – Центр здоровья и безопасности»

Долгосрочные цели:

 - создание в школе условий, способствующих укреплению здоровья учащихся, улучшение динамики показателей уровня здоровья и работников школы;

- расширение  сети школ, работающих по укреплению здоровья;

-  формирование политики охраны здоровья учащихся.

Среднесрочные цели:

- обеспечение жизнеспособности программы, её поддержки на уровне 

администрации Соликамского муниципального района; 

- создание многопрофильной творческой команды, способной 

формировать видение развития школы в направлении укрепления здоровья;

-  развитие межотраслевого сотрудничества;

-  создание системы мониторинга и оценки развития проекта;

- обучение педагогов здоровьесберегающим технологиям, повышение 

заинтересованности и активности населения в укреплении здоровья, 

- совершенствование образовательного процесса, способствующего 

духовному, нравственному, физическому развитию и социализации ребёнка;

Краткосрочные цели (направленные на промежуточные показатели эффективности проекта, являются индикаторами развития проекта):

· развитие  системы работы по формированию культуры здорового 

образа жизни; 

· обновление структуры и содержания образования на всех ступенях 

школы;

· сохранение лучших традиций школы; 

· достижение положительных результатов  качества 

образовательного процесса; 

· повышение роли общественного управления школой; 

· содействие повышению роли семьи в воспитании детей; 

· развитие системы социального партнёрства; 

· развитие ресурсного потенциала школы;

· активизация деятельности социально – психологической службы 

для поддержания благоприятной социальной среды.

Задачи проекта программы развития:

- создать нормативную базу программы развития

- утвердить программу развития НПЭС Управления образования Соликамского района

- получить поддержку органов власти

- распространить идеи проекта на уровне руководителей школ района

- распространить идеи проекта среди представителей общественности (родители, представители общественных организаций и т.д.)

- создать структуру управления по реализации концепции программы

- создать организационные условия для внедрения программы

- организовать мониторинг и оценку плана по реализации программы

· совершенствовать  систему работы по формированию культуры здорового образа жизни; 

· предоставить возможность работникам школы повышать знания и навыки по вопросам охраны и укрепления здоровья (курсы, консультации, тренинги, работа «Профессиональной студии»);

· создать здоровые и безопасные условия в школе для учащихся, педагогов и работников (соблюдение санитарных норм и  правил, здоровое питание, паспорт безопасности, контрольно-пропускной режим, введение ставки зам. директора по безопасности ОУ);

· сохранять лучшие традиции школы по здоровьесбережению;

· повышать роль общественного управления школой; 

· содействовать повышению роли семьи в воспитании детей; 

· развивать систему социального партнёрства.

Реализация модели школы – центра здоровья и безопасности предполагается через приоритетные направления деятельности:

Организационно – управленческий блок

1. Разработка стратегии и тактики реализации программы.

2. Создание рабочей группы.

3. Изучение научно-организационных основ функционирования  и проектирование «Школы – Центра здоровья и безопасности».

4. Создание нормативной базы: разработка положения о Центре, сетевой модели взаимодействия Центра, структуры Центра и т.д.

5. Знакомство с опытом работы других ОУ.

6. Определение базовых направлений деятельности Центра.

7. Разработка проектов взаимодействия.

8. Утверждение программы НПЭС Управления образования Соликамского района

9. Информирование органов власти. Выход на Земское собрание Соликамского района

10. Совершенствование деятельности «Школы – Центра здоровья и безопасности».

11. Координация работы по формированию культуры здоровья с социальными институтами.

12. Проведение мониторинга эффективности работы по здоровьесбережению.

13. Контроль учебной нагрузки учащихся и рациональной организации расписания и режима учебных занятий в условиях уровневой и профильной дифференциации, введение предпрофильной подготовки и профильного обучения на старшей ступени школы.

14. Контроль соблюдения санитарно – гигиенического режима, состояния освещения, качества уборки кабинетов и мест общего пользования и проведения мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности обучающихся и педагогов.

15. Включение вопросов формирования культуры здоровья в систему внутришкольного контроля.

16. Программное обеспечение комплексной оценки состояния здоровья учащихся и педагогов.

Диагностика состояния здоровья и оздоровительной работы

Комплексная оценка состояния здоровья учащихся.

    2. Анализ сезонной заболеваемости.

    3. Проведение психолого - социальной диагностики в соответствии  с     планом работы.

 Система непрерывного образования и просвещения по вопросам формирования культуры здоровья

1. Продолжение обучения педагогов школы работы по формированию культуры здоровья через организацию тематических курсов (ПОИПКРО), обучающихся семинаров и консультаций специалистов.

2. Просвещение родителей по здоровьесбережению через организацию тематических родительских собраний в классе, параллели классов, родительские конференции и занятия университета для родителей.

3. Включение занятий по программе профилактики социально – значимых заболеваний в программу нравственного воспитания учащихся.

 Научно – методическая работа

1. Создание библиотеки методической литературы и накопление методических материалов по проблеме здоровьесбережения.

2. Продолжение работы по оптимизации урока в соответствии с требованиями здоровьесберегающего обучения.

3. Организация и проведение обучающихся и проблемных семинаров по обмену опытом работы по формированию культуры здоровья для педагогов района (в качестве опорной школы).

4. Организация научно – исследовательской деятельности учащихся по проблемам сохранения здоровья в составе исследовательских групп НОУ школы.

5. Разработка системы мониторинга эффективности работы по формированию культуры здоровья.

6. Изучение передового педагогического опыта по формированию культуры здоровья и его распространение.

Коррекционно – профилактическая работа

1. Применение немедикаментозных методов оздоровления (гимнастика, закаливание, точечный массаж и другие его виды).

2. Организация индивидуального консультирования педагогов- психологов, социальных педагогов,  учащихся, их родителей.

3. Организация оздоровительных мероприятий для учителей: минутки здоровья во время педагогических мероприятий, дни здоровья, оптимизация режима труда (заключение договора МООДЦ «Лесная сказка»).

4. Своевременное выявление детей с отклонениями в развитии и поведении.

5. Определение «групп риска» и проведение с детьми данных групп коррекционно – реабилитационных мероприятий.

 Развитие воспитательной системы, дополнительного образования.

Формирование ценностного отношения к здоровью

1. Работа волонтерского клуба, привлечение волонтеров к работе с детьми по формированию культуры здоровья.

2. Организация оздоровительных групп в детском лагере отдыха в школе.

3. Продолжение конкурса «Лидер здоровья» среди учащихся и классов.

4. Организация занятий родительского университета.

5. Организация кружков, секций, клубов, детских объединений. Привлечение к занятиям в них детей группы риска.

6. Организация совместных мероприятий (дети и родители), способствующих формированию культуры здоровья.

7. Организация внеурочной деятельности, системы мероприятий по формированию у ребенка осознанного отношения к своему здоровью.

 Оздоровление среды. Улучшение санитарно – гигиенических условий образовательного процесса

1. Работа по сохранению 100% количества детей, питающихся в школьной столовой.

2. Продолжение работы по улучшению освещения учебных кабинетов.

3. Обновление интерьеров классных комнат. Проведение текущего ремонта в соответствии с санитарно – гигиеническими требованиями.

4. Приобретение новой мебели в учебные кабинеты.

5. Создание эколого-биологического комплекса «Зеленый остров» (за счет средств социального проектирования)

Организация массовых спортивных – оздоровительных мероприятий

1. Увеличение двигательной активности детей в процессе обучения, включение оздоровительных упражнений в урок (физкультминутки, упражнение на снятие утомления и статического напряжения, офтальмотренажи).

2. Проведение Дней здоровья, других спортивно – оздоровительных мероприятий по плану работы школы.

3. Проведение витаминизации (за счет родителей и Попечительского Совета) детей и использование фитонцидов в период массовых сезонных мероприятий. 

Диагностическое и консультативное направление. 

1. Изучение запросов образовательных учреждений района по организации здоровьесберегающего УВП.

2. Разработка инструментария для отслеживания результативности  здоровьесберегающей педагогики.

3. Разработка и внедрение в практику работы критериев здоровьесбережения: уроков (занятий), различного рода рекомендаций.

4. Разработка рекомендаций по организации предпрофильной подготовки учащихся с учетом физического и психического здоровья.

5. Трансляция и распространение опыта для формирования единой здоровьесберегающей образовательной среды. Оказание научно-методической и практической помощи через консультации, собеседования, семинары, коррекцию.

Нланируется разработать следующие проекты :

«Спорт и здоровье», «Здоровье ребенка - общая забота», «Здоровье и ЗОЖ» (система классных часов, родительских собраний, индивидуальных консультаций), «Грани познания» (курсы по выбору, исследовательская работа), «Семья и школа», «Мир, в котором ты живешь» (экологический паспорт школы, села), социальный проект по созданию школьного эколого-биологического комплекса «Зеленый остров», «Здоровье педагога – залог здоровья ученика» (психологические тренинги, семинары, встречи, работа «Профессиональной педагогической студии»)

Для реализации проекта программы развития необходима организационная поддержка на разных уровнях управления. 

На уровне образовательного учреждения:

· внесение соответствующих изменений в учебные планы и программы;

· введение здоровьесберегающего подхода в преподавании учебных предметов и дисциплин;

· организация целенаправленной внеклассной работы;

· внесение новых элементов в структуру образовательного процесса;

· вовлечение родителей в школьную жизнь;

· налаживание сотрудничества между школой, родителями и общественностью; 

На муниципальном уровне:

· определение статуса школы как экспериментальной площадки;

· введение соответствующих штатных единиц (научный руководитель, заместитель директора по безопасности образовательного учреждения);

· формальный и неформальный обмен опытом работы школ Соликамского района, работающих по укреплению здоровья.   Консультации по вопросам здоровьесбережения;

· Информирование органов власти о содержании и целях проекта, его социальной значимости и прогнозе возможных изменений в состоянии здоровья подрастающего поколения. Получение поддержки органов власти (выход на Земское собрание Соликамского муниципального района).

На межведомственном уровне (расширение межведомственного сотрудничества):

· проведение обучающих мероприятий с учениками, педагогами, родителями силами Центра планирования семьи, Центра профилактики  СПИДа, Центра медицины катастроф, сотрудников ГБДД, сотрудниками пожарного надзора, медицинских учреждений;

· проведение обучающих семинаров с участием квалифицированных специалистов районных и городских медицинских учреждений;

· сотрудничество с ПОИПКРО, Соликамским государственным педагогическим институтом и Соликамским педагогическим колледжем по вопросам научно-методического сопровождения реализации проекта.

На региональном и федеральном уровнях.

· Строительство спортивно-оздоровительного комплекса в рамках федеральной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006 – 2015 года»













№�
Фамилия, Имя, Отчество�
Дата 


рождения�
Должность


предмет�
Образование (факультет, год, специальность)�
Пед.


стаж�
Аттеста


ция категория дата присвое


ния разряд�
Повышение квалификации


год, место,


тема�
Награды, поощрения�
�
1.�
Александров Сергей 


Иванович�
31.05.1961�
Зам. директора по безопасности ОУ, преподаватель-организатор обж �
ПГПИ, физическое воспитание, 1991г.,


Учитель физической культуры�
17 лет�
12 разряд�
�
�
�
2.�



Алехнович Любовь Васильевна�
27.09. 1952�



Учитель, русский язык и литература�
Высшее, ПГПИ филологический факультет, 1980 г, учитель русского языка и литературы�
35 лет�



12 разряд 13.09.96�
2000г.


г. Соликамск «Обновление содержания образования»�



Грамота Министерства просвеще


ния�
�



3.�



Архипова


 Ольга Валерьяновна�
18.02.1961�



Учитель, коррекцион


ные классы�
Высшее, ПГПИ филологический факультет, 1991г, учитель русского языка и литературы�
27 лет�



Вторая


2004 год�
2002г.


г. Пермь


Курсы повышения квалификации для учителей коррекционных классов�
�
�






4.


�






Боровкова Галина Семеновна�






13.11.1955


�






Учитель, география�
Высшее, ПГУ 1983 г, географичес


кий, учитель географии�
24 года�



Вторая 


2005�
2002г.


Г. Пермь


Курсы повышения квалификации учителей географии�
�
�



5.�






Боровская Татьяна Александровна�



15.11.1957�






Учитель, начальные классы�
Высшее, ПГПИ 1983 г, факультет нач.классов, учитель начальных классов�



30 лет�






Первая 20.12.07�
2001г.


г. Соликамск


«Теория и методика воспитатель


ной работы», 2006 г. курсы ИКТ�
Грамота


Облоно,


Значок «Почетный работник общего образования РФ»�
�



6.�






Брезгина 


Наталия Евгеньевна�



26.09.1971�






Учитель, обслуживающий труд�
Средне специальное, ПХТУ № 4 1990 г,


обслужив. труд


СГПИ 2005г. нач. кл.�



17 лет�






Высшая


2006 год�
2002 год


г.Пермь


Курсы повышения квалификации учителей технологии


курсы ИКТ, «Введение профильного и предпрофильного обучения »�






Грамота РУО�
�



7.�






Булдакова Татьяна Михайловна�



28.11.1952�






Учитель,


Иностранный


язык (англ., нем.)�
Высшее, ПГПИ


1976 г, филологичес


кий факультет, учитель русского языка и литературы�



37 лет�



Первая


2004�
2004 год


г.Пермь Курсы повышения квалификации


учителей иностранного языка, 2006 г. курсы ИКТ�






Отличник народного просвеще


ния�
�



8.�






Булычева Надежда Викторовна








�



20.09.1958�






Учитель, начальные классы�
Средне специальное, Соликамское педучилище, 1978 г, учитель начальных классов�



29 лет�






Первая


22.02.07�
2002-03 г.


г. Пермь Обучение по программе «Гармония» под редакцией Н.Б.Истоминой�
�
�
9.�
Головинова Марианна Петровна�
15.11.1957�
Учитель, история обществознания�
Высшее, ПГУ 1986 г, исторический факультет, учитель истории�
28 лет�
Высшая  19.02.08�
2001-2002 год


г.Соликамск


КПК. 2003-05 тематические курсы учителей истории�
Грамота РУО, значок Почетный работник общего  образования�
�
10.�






Горбунова Марина Александровна�






19.03.1965�






Учитель, математика�
Высшее, ПГПИ 1986 г, математичес-кий факультет, учитель математики�






21 год�



Первая 


27.03.08�
2007 г.


г. Соликамск КПК учителей математики�
�
�



11.�



Ивашова 


Ольга Владимировна�
29.08.1981�
логопед�
Высшее, СГПИ


2003г.


Преподаватель дошкольной педагогики и психологии�
4 года�



Вторая


2005 год�
2003-2005 г.


г.Пермь


Курсы переподготовки логопедов�
�
�
12.�
Кичигина Антонина Михаиловна�
01.03.1952�
Учитель, русский язык и литература�
ПГПИ, 1988г.�
29 лет�
12 разряд�
�
�
�
13.


�






Кокшарова 


Елена Васильевна�






08.12.1963�






Учитель, начальные классы�
Средне специальное, Соликамское педучилище, 1983 г, учитель начальных классов�



23 года�






Вторая


2004 год�
2007 г., КПК.


г. Пермь


Учителей начальных классов�
�
�



14.�
Кочергина Татьяна Владимировна�
06.01.1963�
Учитель, музыка


ИЗО�
Высшее, ПГПИ 1996 г, филологичес


кий факультет, учитель русского языка и литературы�



25 лет�






Высшая 2005г.�
2001 г.


г. Соликамск «Обновление содержания музыкального образования»�
�
�
15.�
Кузнецов Александр Анатольевич �
02.05.1983�
Мастер производственного обучения�
Высшее, Пермский региональный институт педагогических информационных технологий 2004 г., бакалавр физико-математического образования�
2 года�
�
�
�
�
16.�
Лишеленко Ирина Владимировна�






30.01.1972�






Зам. директора по ВР�
Высшее, СГПИ 2002 г.


педагог-психолог�



16 лет�






Первая


2005г.�
2006 г.


г. Пермь зам. директора по воспитательной работе


 2006г. курсы ИКТ, «Здоровьесберегающая деятельность ОУ»�
�
�



17.�
Матвеева 


Ирина Николаевна�
29.06.1968�
Заведующая библиотекой�
Средне специальное, СПУ, 1987 г, учитель нач. классов.


СГПИ, 2005г.�
14 лет,


общий 20 лет�
11 разряд


01.09.97�
2003 г.


организация информационно-библиотечной деятельности�
�
�
18.�
Макарова 


Галина 


Петровна�
31.07.1965�



Учитель, 


физика�
Высшее, ПГПИ 1987 г, физико-матиматичес


кий факультет, учитель физики�



20 лет�






Первая 


26.02.08�
2004 г.


г.Пермь


Обновление содержания и методики преподавания физики в современной школе, 2005 г. курсы ИКТ, «Здоровьесберегающая деятельность ОУ»


�
�
�
19.�



Мельникова Наталья Васильевна�



10.08.1975�
Декретный отпуск (01.09.2007)


Социальный педагог�
Высшее, СГПИ 1996 г, педагогический факультет, учитель начальных классов�



8,5 лет�






Первая, 2004г.�
2003 г.


г. Пермь


курсы ПК соц. педагогов�
�
�
20.�






Неверова 


Ольга 


Ивановна�






26.06.1959�






Зам. директора по УР, учитель математики �
Высшее, ПГПИ 1980 г, математичес


кий факультет, учитель математики�



27 лет�






Первая 17.03.05�
2001 г.


г. Соликамск «Обновление содержания и методики преподавания математики в современной школе, 2005 г. курсы ИКТ,


 2004г. г. Пермь Курсы руководителей ОУ


�






Грамота Министерства образова


Ния Почетный работник обшего образования�
�



21.�



Никонов 


Сергей


Викторович�
12.07.1981�
Учитель истории�
Высшее, СГПИ


Педагогический факультет, учитель начальных классов�
4 года�
Вторая, 2005г.�
2007г. г. Соликамск 


Курсы учителей истории�
�
�
22.�
Никулина Екатерина Алексеевна�
12.01.1951�
Учитель биологии, химии�
Высшее, ПГПУ, 1973 


учитель биологии и химии �
34 года�
Высшая


27.04.06�
�
Почетный работник общего образования РФ�
�
23.�






Погудина Светлана Витальевна�






09.10.1967�






Воспитатель ГПД�
Средне специальное, Соликамское педучилище, 1987 г, учитель начальных классов�






20 лет�






10 разряд�
1996 г.


г. Соликамск курсы повышения квалификации�
�
�
24.�






Сойма 


Галина Владимировна�






09.05. 1955�






Директор школы, учитель


русского языка и литературы�
Высшее, ПГПИ 1977 г.


Филологичес


кий факультет, учитель русского языка и литературы�



31 год�






Высшая


2004 год,


12 разряд�
2007г. «Управление ОУ в условиях модернизации образования» г. Пермь�






Почетный работник общего образования РФ�
�
25.�



Сойма 


Татьяна Александровна�






06.07. 1978�






Педагог – психолог�
Высшее, СГПИ 2001 г.


педагог-психолог�






7 лет











�
Первая, 


17.12.07�
2006 


г. Соликамск �
�
�
26.�






Синицина 


Елена Владимировна�






26.11. 1966�






Учитель, начальные классы�
Средне специальное, Соликамское педучилище, 1986 г, учитель начальных классов�



21 год�






�
2000 г.


г. Пермь


�
�
�
27.�
Соколов Станислав Игоревич�
16.01. 1982�
Мастер производственного обучения�
Высшее, СГПИ 2005г., учитель рус.яз. и литер.�
2 год�
8 разряд�
�
�
�
28.�






Хомяков 


Андрей Николаевич�






18.06. 1978�






Учитель, физическая культура�
СГПИ педагогический факультет, учитель начальных классов�



12 лет�






Первая


2005г.�
2004г.


КПК учителей физич. культуры�
�
�
29.�






Худякова Валентина Александровна�






17.02. 1952�






Учитель, математика�
Высшее, ПГПИ 1973 г. физико-математичес


кий факультет, учитель математики и физики�






34 года�






Первая


2006�
2001г.


Обновление содержания и методики преподавания математики в современной школе, 2004 г. «Современные тенденции в преподавании математики »�






Отличник народного просвеще


ния�
�
30.�
Худяков 


Георгий Александрович�
31.10.1980�
Учитель,


информатика�
Высшее, СГПИ


2004г. педагогический факультет, социальный педагог�
3 года�
8 разряд�
2004г.


Тем. курсы по информатики�
�
�
31.�






Чуклинова Валентина Борисовна�






01.04. 1960�






Социальный педагог�
Средне специальное, Соликамское педучилище, 1979 г, учитель начальных классов�






28 лет�






Первая


15.03.06�
2004 г., 2005г.


г. Пермь


Школа XXI века в УМК под редакцией Виноградовой�
Отличник народного просвещения�
�
32.�
Шамина 


Елена Владимировна�



27.03. 1967�



Педагог-организатор�
Средне специальное, Соликамское педучилище, 1986 г, учитель начальных классов�



21 год�



Вторая


01.02.08�
2002 г.


г. Соликамск курсы повышения квалификации, 2006 - 2007 г. «Организация самоуправления учащихся»


�
�
�



Образовательные области�
Образовательные компоненты�
5�
6�
7�
8�
9�
10�
11�
�
Филология�
1. Русский язык�
6�
6�
5�
3�
2�
+1�
�
�
�
2. Литература�
2,25�
2,25�
2�
2�
3�
2+2�
�
�
�
3. Иностранный язык�
3+1�
3�
3�
3�
3�
2�
�
�
�
4. Факультатив по русскому языку�
�
�
�
�
�
�
�
�
Математика�
1. Математика�
5+1�
5+1�
5+1�
5�
5�
3+2�
�
�
�
2. Информатика�
�
�
�
+1�
+1�
1�
�
�
�
3. Факультатив по математике�
�
�
�
�
�
�
�
�
Обществознание�
1. История�
2,25�
2,25�
2�
2�
�
�
�
�
�
2. История России�
�
�
�
�
2�
2�
�
�
�
3. Всеобщая история�
�
�
�
�
1�
1�
�
�
�
4. Обществознание�
�
1�
�
1�
1�
1�
�
�
�
5. География�
�
1�
2+1�
2�
2�
1+1�
�
�
�
6. Экономика�
�
�
�
�
�
+1�
�
�
�
7. Психология�
�
�
�
�
�
+1�
�
�
Естествознание�
1. Природоведение�
2,25�
�
�
�
�
�
�
�
�
2. Биология�
�
1,25�
2�
2�
2�
1+1�
�
�
�
3. Физика�
�
�
2�
2�
2+1�
3+1�
�
�
�
4. Химия�
�
�
�
2+1�
2+1�
2�
�
�
Искусство�
1. Изобразительное искусство�
1,25�
1,25�
1�
1�
�
�
�
�
�
2. Музыка�
1�
1�
1�
1�
�
�
�
�
Физическая культура�
1. Физическая культура�
2+1�
2+1�
2+1�
2+1�
2+1�
2+1�
�
�
�
2. ОБЖ�
+1�
+1�
+1�
+1�
+1�
1�
�
�
Технология�
1. Технология�
2�
2�
2�
2�
2�
�
�
�
�
2. Профессиональное обучение�
�
�
�
�
�
2�
�
�
�
3.  Черчение�
�
�
�
+1�
1�
�
�
�
�
4. Факультатив по технологии�
�
�
�
�
�
�
�
�
Всего�
�
26�
27�
29�
30�
30�
24�
�
�
Факультативные, индивидуальные и групповые занятия�
�
5�
5�
5�
5�
5�
12�
�
�
ИТОГО�
�
31�
32�
34�
35�
35�
36�
�
�



Образовательные области�
Образовательные компоненты�
10�
�
Филология�
1. Русский язык�
+1�
�
�
2. Литература�
2+2�
�
�
3. Иностранный язык�
2�
�
Математика�
1. Математика�
3+2�
�
�
2. Информатика�
1�
�
�
1. История России�
2�
�
�
2. Всеобщая история�
1�
�
�
3. Обществознание�
2�
�
�
4. Право�
+1�
�
�
5. Экономика�
+1�
�
�
6. География�
�
�
�
�
�
�
Естествознание�
1. Биология�
1+1�
�
�
2. Физика�
3�
�
�
3. Химия�
2�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Физическая культура�
1. Физическая культура�
2�
�
�
2. ОБЖ�
1�
�
�
3. Военно-прикладная подготовка (ф)�
+2�
�
�
4. Выживание и первая медицинская помощь в экстремальных ситуациях (ф)�
�
�
Технология�
1. Технология и профессиональное обучение�
2�
�
�
Курсы по выбору�
+2�
�
Всего�
�
24�
�
Факультативные, индивидуальные и групповые занятия�
�
12�
�
ИТОГО�
�
36�
�



Безопасность ребенка и педагога





Сохранение и укрепление здоровья





Успешная социализа


ция ученика





Высокое качество образования








